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 การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน
กับผลรวมของคะแนนสอบกลาง ภาคกับปลายภาค  และ เพื่อศึกษาสภาพการการใหระดับผลการ
เรียน  กดเกรด หรือเกรดเฟอในกลุมวิชาชีพครู ประชากรที่ใชในการศึกษาในการวิจัยคร้ังน้ีศึกษา
จากนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ชั้นปที่ 1-4 ปการศึกษา 2557ที่ลงทะเบียน
เรียนในรายวิชาชีพครู บังคับจํานวน 11 รายวิชา  จํานวน 2519 คน 

ในการดําเนินการวิจัย  ผูวิจัยเก็บขอมูล ดวยตนเอง จากสํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน   แลวนํามาวิเคราะหขอมูล หาสหสมัพนัธ ระหวางคะแนนระหวางภาค กบัคะแนนสอบ
กลางภาครวมกับคะแนนสอบปลายภาค  และ ตรวจสอบสภาพการใหระดับผลการเรียน ของแตละ
วิชา จําแนกเปนรานรายวิชา และรายกลุมเรียน เทียบกับคะแนนเฉลี่ยของรายวิชาน้ัน ๆ    

 ผลการวิจัยพบวา 

 1) ความสมัพนัธ ระหวางคะแนนเกบ็ระหวางภาคเรียนกับคะแนนสอบของนักศึกษาที่ 
ลงทะเบียนเรียนในกลุมวิชาชีพครูทั้ง 11 รายวิชาจํานวน 92 กลุม พบวา ในภาพรวมมีความสัมพันธ
ในทางบวก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จํานวน 6 รายวิชา  มีความสัมพันธในทางลบอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ จํานวน 4 รายวิชา  มีความสัมพันธในทางบวกอยางไมมีนัยสําคัญ จํานวน 1  รายวิชา  

2) การตรวจสภาพการใหผลการเรียน (กดเกรด เกรดเฟอ หรือเกรดปกติ) พบวา มี 6 
รายวิชาที่สภาพการใหผลการเรียนอยูในสภาวะปกติทุกกลุมเรียน รายวิชาที่ใหเกรดเฟอมี 3 รายวิชา   
รายวิชาที่ใหกดเกรดมี 2 รายวิชา  
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Abstract 

 

Research  Title     The Study on Grading in Teaching Profession Courses , Faculty of  Education ,    

                               SongkhlaRajabhat University. 

Researcher           sathit    Prasitthakorn 

Faculty                 Faculty of  Education 

Year                      2017 

This research aims to study the relationship between the sum of particular activity scores 

and the sum of the midterm scores and final scores. In addition, this research aims to study the 

grade of the strict grades or inflated grades in the teaching profession courses.The population in 

this research study was from the Faculty of Education, SongkhlaRajabhat University, year 1-4, in 

academic year 2014 enrolled in the compulsory teaching course, total 2,519 students. 

Conducting research the researcher collected data manually from the Office of Academic 

and Enrollment. Then analyze the correlation between scores between sectors. The midterm test 

scores are combined with the final test scores and the conditional level of each course is classified 

as a semester. And group study Compared to the average score of the course. 

The research found that : 

 

1) The relationship between the score collected during the semester exam scores of 

students of students enrolled in the teaching profession 11 courses, 92 groups showed that the 

overall relationship had a statistically significant number of six subjects correlated, four subjects 

had negatively significant statistical number correlated, and positively with statistically 

insignificant number, one course. 

2) Inspection of the grade (the hard grade, easy grade,or regular grade) found that six of 

the subjects of the study were normal in all groups studied. There were only 3 courses get easy 

grades but the course that get hard grade had 2 courses. 
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สงขลา ดร.รุจิราพรรณ คงชวย รองคณบดีคณะครุศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ฝายวิจัยและ
บริการวิชาการทานทั้งสองเปนผูดูแลชวยเหลือ อํานวยความสะดวกแกผูวิจัยขอบพระคุณทานไว ณ  

โอกาสน้ี 

 ขอขอบคุณ ดร.ปรีดา เบ็ญคาร1 รองคณบดี1คณะครุศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 1ฝาย
วิชาการและฝกประสบการณวิชาชีพครู1 ที่ปรึกษางานวิจัยที่ไดใหคําปรึกษาแนะนําใหงานวิจัย ฉบับ
น้ีมีความสมบูรณยิ่งขึ้น ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนทีใ่หความ
อนุเคราะหขอมูลนํามาใชในการวิจัย และขอขอบคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร. ศศลักษณ ทองขาว ที่ได
ชวยเหลอืดูแลดานภาษา 

 ผูวิจัยขอขอบพระคุณ คณะผูบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา และผูบริหารสถาบันวิจัย
และพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  ในการอนุมัติทุนสนับสนุนการวิจัย 

  ขอกราบขอบพระคุณ คุณแมถวิล ประสิทธากรณ และขอบคุณ คุณราณี ประสิทธากรณที่
ใหการสนับสนุนดูแลสุขภาพ ของผูวิจัยดวยความหวงใยและใหความชวยเหลอืในทกุ ๆ ดาน 
ขอขอบคุณเพื่อน ๆ พี่ ๆ นอง ๆ ทุกคนที่ใหกําลังใจผูวิจัย เสมอมา คุณคาประโยชนของงานวิจัย
ฉบับน้ี ผูวิจัยขอมอบเปนกตัญูกตเวทิตาแดบุพการี  บูรพาจารย และผูมีพระคุณทุกทานทั้งในอดีต
และปจจุบัน   
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64 

20 20 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาค
เรียน (k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ย 
รายวิชา 1023301 หลักการจัดการเรียนรู จําแนกตามกลุมเรียน ………………… 

 

 

66 

21 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาค
เรียน (k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ย 
รายวิชา 1033107  นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา จําแนกตามกลุมเรียน  

 

 

68 

22 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ย รายวิชา 

1034203เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู จําแนกตามกลุมเรียน ………………. 

 

 

70 

23 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score)และเกรดเฉลีย่ รายวิชา 

1043104  หลักการวัดและการประเมินผลการเรียนรู จําแนกตามกลุมเรียน ..……. 

 

 

72 

24 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ย รายวิชา 

1044408   การวิจัยทางการศึกษา จําแนกตามกลุมเรียน ..………………. 

 

 

74 

25 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลีย่ รายวิชา 

1052509จิตวิทยาและการแนะแนวสําหรับครู จําแนกตามกลุมเรียน …………. 
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ซ 

สารบญัตาราง (ตอ) 
 

ตารางที่  หนา 

26 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลีย่ รายวิชา 

1064110การบริหารจัดการหองเรียน จําแนกตามกลุมเรียน …….………………. 

 

 

78 

27 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ย รายวิชา 

1083309 การจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ จําแนกตามกลุม
เรียน……………………………………………………………………………… 

 

 

 

80 

28 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)    รายวิชา 1012107 พื้นฐานการศึกษาและความเปนครู จําแนก
ตามกลุมเรียน…………………………………………………………………….. 

 

 

 

82 

29 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)  รายวิชา 1022001ภาษาสําหรับครู จําแนกตามกลุมเรียน …….. 

 

 

83 

30 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)  รายวิชา1022304 การพัฒนาหลักสูตร จําแนกตามกลุมเรียน ... 

 

 

84 

31 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)  รายวิชา 1023301 หลักการจัดการเรียนรู จําแนกตามกลุมเรียน … 

 

 

85 

32 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)  รายวิชา 1033107  นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
จําแนกตามกลุมเรียน …………………………………………………………… 

 

 

 

86 

   

   

 



  

ฌ 

 

   

สารบญัตาราง (ตอ) 
 

ตารางที่  หนา 

33 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)  รายวิชา 1034203เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู จําแนกตาม
กลุมเรียน…………………………………………………………. ……………… 
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34 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)  รายวิชา 1043104  หลักการวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
จําแนกตามกลุมเรียน ……………………………………………………………... 
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35 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)  รายวิชา 1044408   การวิจัยทางการศึกษา จําแนกตามกลุมเรียน  

 

 

89 

36 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)  รายวิชา 1052509จิตวิทยาและการแนะแนวสําหรับครู จําแนก
ตามกลุมเรียน……………………………………… …………………………….. 
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37 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)  รายวิชา 1064110การบริหารจัดการหองเรียน จําแนกตามกลุม
เรียน……………………………………………………………………………….. 
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38 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score)  และสมัประสทิธิ์
สหสัมพันธ (rxy)  รายวิชา 1083309 การจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความตองการ
พเิศษ จําแนกตามกลุมเรียน ……………………………......................................... 
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ญ 

สารบญัตาราง (ตอ) 
 

ตารางที่  หนา 

39 คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับ
เกณฑภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน รายวิชา 
1012107 พื้นฐานการศึกษาและความเปนครูจําแนกตามกลุมเรียน …………… 

 

 

 

93 

40 คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับ
เกณฑภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน ของรายวิชา 

1022001ภาษาสําหรับครู จําแนกตามกลุมเรียน ...........................……………... 

 

 

 

94 

41 คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับเกณฑ
ภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน ของรายวิชา
1022304 การพัฒนาหลักสูตร จําแนกตามกลุมเรียน …………………………….. 

 

 

 

95 

42 คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับเกณฑ
ภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน ของรายวิชา 

1023301 หลักการจัดการเรียนรู จําแนกตามกลุมเรียน …………………………... 
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43 คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับเกณฑ
ภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน ของรายวิชา 

1033107 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา จําแนกตามกลุมเรียน ……….. 

 

 

 

98 

44 คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับเกณฑ
ภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน ของรายวิชา 

1034203เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู จําแนกตามกลุมเรียน ….…………... 
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ฎ 

สารบญัตาราง (ตอ) 
 

ตารางที่  หนา 

45 คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับเกณฑ
ภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน ของรายวิชา 

1034203เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู จําแนกตามกลุมเรียน ……………… 
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46 คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับ
เกณฑภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน ของ
รายวิชา 1044408   การวิจัยทางการศึกษา จําแนกตามกลุมเรียน …………... 
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47  คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับเกณฑ
ภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน ของรายวิชา 

1052509จิตวิทยาและการแนะแนวสําหรับครู จําแนกตามกลุมเรียน ……………. 

 

 

 

103 

48 คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับเกณฑ
ภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน ของรายวิชา 

1064110การบริหารจัดการหองเรียน จําแนกตามกลุมเรียน ………………..…... 

 

 

 

104 

49 คาทดสอบ ที (t-test) ระหวางคาเฉลี่ย ( X ) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค (m+f_score) และเกรดเฉลี่ยกับเกณฑ
ภาพรวมแตละสวนของคะแนน และสภาพการใหผลการเรียน ของรายวิชา 

1083309 การจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ จําแนกตามกลุมเรียน 
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สารบญัภาพ 

 

ภาพที่  หนา 

1 คะแนนเกบ็ และคะแนนสอบ เฉลีย่รายวิชา พื้นฐานการศึกษาและความเปนครู..... 61 

2 เกรดเฉลี่ยรายวิชา พื้นฐานการศึกษาและความเปนครู…………………………... 61 

3 คะแนนเกบ็ และคะแนนสอบ เฉลี่ยรายวิชา ภาษาสําหรับครู…………………….. 63 

4 เกรดเฉลี่ยรายวิชา ภาษาสําหรับครู……………………………………………….. 63 

5 คะแนนเกบ็ และคะแนนสอบ เฉลีย่รายวิชา การพัฒนาหลักสูตร………………… 65 

6 เกรดเฉลี่ยรายวิชา การพัฒนาหลักสูตร…………………………………………… 66 

7 คะแนนเกบ็ และคะแนนสอบ เฉลี่ยรายวิชา หลักการจัดการเรียนรู………………. 67 

8 เกรดเฉลี่ยรายวิชา หลักการจัดการเรียนรู………………………………………… 67 

9 คะแนนเกบ็ และคะแนนสอบ เฉลีย่รายวิชา นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา……………………………………………………………………………… 

 

69 

10 เกรดเฉลี่ยรายวิชา นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา..................................... 69 

11 คะแนนเกบ็ และคะแนนสอบ เฉลีย่รายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู…… 71 

12 เกรดเฉลี่ยรายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู……………………………... 71 

13 คะแนนเกบ็ และคะแนนสอบ เฉลีย่รายวิชา หลักการวัดและการประเมนิผลการ
เรียนรู……………………………………………………………………………… 
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บทที ่1 
บทนาํ 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ในการพัฒนาประเทศใหทัดเทียมกับอารยประเทศน้ันปจจัยหน่ึงที่สําคัญยิ่งคือ
ประสิทธิภาพดานความรูความสามารถและความมีคุณธรรมจริยธรรมของคนในชาติดังน้ันการจัด
การศึกษาใหทันตอสถานการณที่แปรเปลี่ยนอยูตลอดเวลาเพื่อใหคนมีความรูความสามารถมีไหว
พริบที่จะนําประเทศใหอยูรอดโดยไมเบียดเบียนใครแตกลับมีความเอ้ืออาทรชวยเหลือเกื้อกูลทั้งผู
อยูใกลชิดบุคคลในสังคมของตนและในสังคมอ่ืนๆดวยการพัฒนาคนใหมีศักยภาพดังกลาวน้ีตอง
อาศัยการจัดการศึกษาของหนวยงานที่รับผิดชอบทุกระดับเพราะการใหการศึกษาเปนหนทางแหง
การพัฒนาคนในชาติใหมีความพรอมสําหรับการเปลี่ยนแปลงใหมๆในสังคมที่พัฒนาแลวและที่
กําลังพัฒนาลวนใหความสําคัญตอการพัฒนาการศึกษาเพราะสามารถนําไปสูการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่ดีของคนในชาติใหรูเทาทนัและพฒันาตนเองใหเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงสามารถดํารง
ชีพและประกอบอาชีพไดอยางมีความสุขนอกจากน้ียังเปนพลงัสรางสรรคในการพัฒนาประเทศ
ความสําคัญของการจัดการศึกษาเพื่อใหเกิดการพัฒนาคนดังกลาวมาแลวน้ันจึงมีการกําหนด
บทบัญญัติเพื่อแนวทางการจัดการศึกษาลงในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติซึ่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติพ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติมฉบับที่พ.ศ. 2545 ไดกําหนดความสําคัญของ
การศึกษาตอการพัฒนาคนในชาติไดกําหนดวาใหการจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยให
เปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกายจิตใจสติปญญาความรูและคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน
การดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขโดยมีบุคลากรที่ตองทําการอบรมใหความรู
โดยเร่ิมต้ังแตการจัดเตรียมความพรอมเพื่อสนับสนุนใหบุตรหลานต้ังแตแรกเกิดจนถึงกอนวัยเรียน
ที่ผูปกครองมีความสําคัญยิ่งในการดูแลจนกาวเขาสูการเขาเรียนตามระบบการศึกษาภาคบังคับมี
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการเปนผูรับผิดชอบหลักในการจัด
การศึกษาโดยรับผิดชอบการจัดการศึกษาจนจบถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสําหรับสาย
สามัญและยังรับผิดชอบการศึกษาสายอาชีพและอ่ืนๆอีกตอจากน้ันสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษามีหนาที่หลักในการรับผิดชอบจัดการศึกษาต้ังแตระดับปริญญาตรีไปจนถึงระดับสูงสุด
คือปริญญาเอกซึ่งจะเห็นวามีผูที่เกี่ยวของในการจัดการศึกษาหลากหลายกลุมเพื่อใหการจัด
การศึกษาของทุกกลุมสอดคลองเปนไปในทิศทางเดียวกันเปนไปตามมาตรฐานและมุงสูเปาหมาย
เดียวกนัของการจัดการศึกษาของชาติจึงไดมีการกําหนดใหมีหมวดวาดวยมาตรฐานและการประกัน
คุณภาพการศึกษาระบุมาตรา 8 ที่ใหมีสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษามี
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ฐานะเปนองคกรมหาชนทําหนาที่พัฒนาเกณฑวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกและทําการ
ประเมินผลการจัดการศึกษาเพื่อตรวจสอบคุณภาพและแนวทางการจัดการศึกษาจากที่กลาวมาแลว
นอกจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพจะตองทําหนาที่ในการตรวจสอบคุณภาพ
การจัดการศึกษาแลวหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดการศกึษาทุกระดับจําเปนตองมีแนวทางการ
ตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาของตนเองดวยโดยควรมรีะบบการวัดผลและการประเมนิผล
การศึกษาที่ไดมาตรฐานในสภาพที่เห็นทั่วไปมักพบวาการวัดและประเมินผลการศึกษาสวนใหญ
นิยมใชแบบทดสอบเปนเคร่ืองมือที่ทําใหไดขอมูลหรือสารสนเทศเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทางการ
ศึกษาผลที่ไดจากการทดสอบมีความสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพของการศึกษาตลอดจนใชเปน
ขอมูลพื้นฐานในการตัดสินใจของครูผูบริหารและผูที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาทุกระดับเพื่อให
วัดไดตรงกับความสามารถที่แทจริงของแตละบุคคลและเพื่อใหเกิดความยุติธรรมแกทุกคนดวย
(สําราญ มีแจง และคณะ 2552 : 1-2) 

ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนทุกระดับ การกําหนดเกรดผลการเรียนเปนการ
ประเมินผลการเรียนรูอยางหน่ึง ซึ่งจะตองดําเนินการอยางเปนระบบ มีการกําหนดเกณฑการตัดสิน
ที่ไดมาตรฐาน อยูบนพื้นฐานของความถูกตอง เหมาะสม และยุติธรรมตามหลักวิชา ดังน้ันการตัด
เกรดในฐานะที่เปนการประเมินผลการเรียนรู จะตองอาศัยขอมูลจากการวัดผลทีก่าํหนดไวลวงหนา 
การตัดเกรดที่ดีจึงขึ้นอยูกับการวัดที่เชื่อถือได ถาการวัดผลเชื่อถือไมไดเสียแลวการนําผลคะแนน
น้ันมาตัดเกรดยอมมีปญหา เมื่อการวัดผลทําอยางมีแบบแผนและเชื่อถือไดแลว แตการกําหนด
เกณฑ หรือมาตรฐานสําหรับการตัดสินมิไดอยูบนพื้นฐานของความถูกตองเหมาะสม และยุติธรรม
แลว การตัดเกรดก็มีปญหาเชนเดียวกัน (ศิริชัย กาญจนวาสี , 2552 : 257) 

คณะครุศาสตร ศึกษาศาสตรซึ่งเปนหนวยงานที่ผลิตบัณฑิตครู มีความเกี่ยวของกับ
การศึกษาโดยตรงในทุกระดับ จึงควรมขีอมลู และรูปแบบกาํหนดแผนในการวัดประเมนิผล เกณฑ
การประเมินที่ไดมาตรฐานชัดเจน มีความยุติธรรมเปนที่ยอมไดของผูที่เกี่ยวของกับการจัดการ
เรียนรู ดังน้ันผูวิจัยจึงไดทําการศึกษาวิจัยสภาพการใหผลการเรียน กลุมวิชาชีพครูตามหลักสูตร
ปริญญาตรี (5 ป) ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เพื่อใหไดขอมูลขั้นตนสําหรับ
ผูบริหาร นําไปใชและพัฒนารูปแบบ และเกณฑการประเมินที่ไดมาตรฐานเปนที่ยอมรับ นําไปสู
การพัฒนาคุณภาพบัณฑิต ที่ไดมาตรฐานออกไปพัฒนาประเทศชาติตอไป 

1) ขอมูลคาสถิติพื้นฐานของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน คะแนนสอบกลางภาคและ
คะแนนสอบปลายภาค จําแนกตามรายวิชา และกลุมเรียน พบวา 
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คําถามการวิจัย 

1. สภาพการใหผลการเรียน ในกลุมวิชาชีพครู มีความสัมพันธระหวางคะแนนเก็บ
ระหวางภาคเรียนกับผลรวมของคะแนนสอบกลางภาคกับปลายภาคอยางไร 

2. ในแตละสาขาวิชา ในกลุมวิชาชีพครูมีการใหระดับผลการเรียน กดเกรด หรือเกรดเฟอ 
หรือไม 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางคะแนนเก็บระหวางภาคเรียนกับผลรวมของคะแนน
สอบกลางภาคกับปลายภาค  

2. เพื่อศึกษาสภาพการการใหระดับผลการเรียน  กดเกรด หรือเกรดเฟอในกลุมวิชาชีพครู 

สมมุติฐานการวิจัย 

1. แตละวิชาในกลุมวิชาชีพครู คะแนนเก็บระหวางภาคเรียนกับผลรวมของคะแนนสอบ
กลางภาค กับปลายภาคมีความสัมพันธกันในทางบวก  

2. การใหระดับผลการเรียนแตละวิชาในกลุมวิชาชีพครู มีความแตกตางจาก เกณฑกลาง 

ขอบเขตการวิจัย 

1. เน้ือหา 

ในการวิจัยคร้ังน้ีทําการศึกษาจากคะแนนเก็บระหวางภาค กับคะแนนทดสอบกลางภาค 
และคะแนนทดสอบปลายภาค ของรายวิชาในกลุมชีพครูตามหลักสตูรระดับปริญญาตรี (ครู  5 ป) 
คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาที่จัดการศึกษาในภาคเรียนที1่ และภาคเรียนที่ 2 ป
การศึกษา 2557 จํานวน 11 รายวิชา 

2. ประชากร และกลุมตัวอยาง 

2.1 ประชากร ในการวิจัยคร้ังน้ีศึกษาจากนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา ชั้นปที่ 1-4 ปการศึกษา 2557ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาชีพครู บังคับจํานวน 11 รายวิชา 
จํานวน 2,519 คน 

2.2 กลุมตัวอยาง นักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ชั้นปที่ 1-4ที่
ลงทะเบียนเรียนในรายวิชากลุมวิชาชีพครู จํานวน  11 รายวิชา โดยสุมแบบแบงชั้น (0Stratified 

random sampling)แยกตามกลุมกลุมเรียนในแตละรายวิชาของนักศึกษาแตละชั้นป จํานวน 2,443คน 
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3. ตัวแปร 

3.1 ตัวแปรตน ไดแก คะแนนเก็บระหวางภาคเรียน และคะแนนสอบกลางภาค กับ
คะแนนสอบปลายภาค ของรายวิชาในกลุมวิชาชีพครู ตามหลักสูตรปริญญาตรี 5 ปหลักสูตร
ปรับปรุง 2554  ของนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

3.2 ตัวแปรตาม ไดแก สภาพการใหระดับผลการเรียน กดเกรด เกรดปกติ หรือเกรดเฟอ 

นิยามศัพทเฉพาะ 

1. กลุมวิชาชีพครู หมายถึงรายวิชาบังคับในกลุมวิชาชีพครู ตามหลักสูตรครุศาตร
บัณฑิต (ครู 5 ป) ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2554  คณะครุศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา จํานวน 11 รายวิชา ดังน้ี 

รายวิชา 1012107  พื้นฐานการศึกษาและความเปนครู  

   Fundamental Education and Teachers Attribute 

รายวิชา1022001 ภาษาสําหรับครู 

   Languages for Teachers 

รายวิชา1022304 การพัฒนาหลักสูตร  

   Curriculum Development  

รายวิชา1023301 หลักการจัดการเรียนรู  

   Principles of Learning Management 

รายวิชา1033107   นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  Innovation and Educational Technology 

รายวิชา 1034203 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู  

   Information Technology for Teachers 

รายวิชา1043104   หลักการวัดและการประเมินผลการเรียนรู  

   Principles of Learning Measurement and Evaluation 

รายวิชา1044408    การวิจัยทางการศึกษา  

   Educational Research 

รายวิชา 1052509 จิตวิทยาและการแนะแนวสาํหรับครู 

   Psychology and Guidance for Teachers 

รายวิชา1064110 การบริหารจัดการหองเรียน 

   Classroom Management 

  รายวิชา1083309 การจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
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    Education Management for Persons with Special  Needs 

2. แผนการประเมนิผลหมายถงึ  แผนการวัดและประเมินผลของรายวิชาชีพครู ที่จัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา หลักสูตร
ปรับปรุงพุทธศักราช 2554 ที่จัดการเรียนการสอนในปการศึกษา 2557 ในรายละเอียดของรายวิชา 
(มคอ. 3)ภาคเรียน หมายถึงคะแนนที่จัดเก็บตามแผนการประเมินผลรายวิชาตามสดัสวนทีก่าํหนด 
ในสวนของคะแนนเก็บระหวางเรียน  ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) 

3. คะแนนสอบกลางภาคหมายถึงคะแนนที่จัดเก็บตามแผนการประเมินผลรายวิชาตาม
สดัสวนทีก่าํหนด ในสวนของคะแนนที่ไดจากการสอบกลางภาค ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) 

4. คะแนนสอบปลายภาค หมายถึงคะแนนที่จัดเก็บตามแผนการประเมินผลรายวิชาตาม
สัดสวนที่กําหนด ในสวนของคะแนนที่ไดจากการสอบปลายภาค ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) 

5. สภาพการใหระดับผลการเรียนหมายถึง สภาวะของการใหผลการเรียนหรือการให
เกรดนักศึกษาของอาจารยผูสอนแตละรายวิชา มี 3 สภาวะ คือ “กดเกรด” “เกรดเฟอ” “เกรดปกติ”  

 6.1 กดเกรดหมายถึงการใหเกรดของอาจารยผูสอนแตละรายวิชาน้ันตํ่ากวา
ความสามารถที่แทจริงของนักศึกษา โดยใหคะแนนเก็บระหวางภาคเรียนตํ่า ในขณะที่นักศึกษาทํา
คะแนนสอบไดสงู 

 6.2 เกรดปกติหมายถึง การใหเกรดของอาจารยผูสอนแตละรายวิชาน้ันสอดคลอง
ความสามารถที่แทจริงของนักศึกษา โดยใหคะแนนเก็บระหวางภาคเรียนตํ่า นักศึกษาที่ทําคะแนน
สอบไดตํ่า ใหคะแนนเก็บระหวางภาคเรียนสูง นักศึกษาที่ทําคะแนนสอบไดสูง 

 6.3 เกรดเฟอหมายถึงการใหเกรดของอาจารยผูสอนแตละรายวิชาน้ันสูงกวา
ความสามารถที่แทจริงของนักศึกษา โดยใหคะแนนเกบ็ระหวางภาคเรียนสงู ในขณะที่นักศึกษาทํา
คะแนนสอบไดตํ่า 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1. ไดขอมูลสภาพการใหระดับคะแนนในกลุมวิชาชีพครู ของหลักสูตรครู 5 ป คณะครุ
ศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เพื่อใชในการวางแผนพัฒนาระบบการวัด
ประเมนิผลใหเปนมาตรฐานเดียวกนัตอไป 

2. เปนแนวทางใหผูที่สนใจเกี่ยวกับระบบการใหระดับผลการเรียน ไดศึกษาคนควาตอไป 

3. เปนขอมูลใหกับ ผูสอนในกลุมวิชาชีพครู หรือวิชาอ่ืน ๆ ไดใชเปนแนวทางในการ
ปรับปรุง และพัฒนาระบบการใหระดับผลการเรียน 
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บทที ่2 
เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

ในการศึกษาวิจัยสภาพการใหผลการเรียน กลุมวิชาชีพครูตามหลักสูตรปริญญาตรี (5 ป) 
ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารหลักการ ทฤษฎี  ที่เกี่ยวของ
ดังน้ี 

1. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ครู 5 ป) คณะครุศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
พุทธศักราช 2554 

2. โครงสรางกลุมวิชาชีพครู 
3. หลกัการวัดประเมินผลการเรียนการสอน 
4. ความสัมพันธของคะแนนระหวางคะแนนเก็บระหวางภาคเรียนกับผลรวมของ

คะแนนสอบกลาง ภาคกับปลายภาค  
5. สภาพการใหผลการเรียน 
6. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
1. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ครู 5 ป) คณะครุศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

พุทธศักราช 2554 
  มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 
(หลักสูตรหาป)  (กระทรวงศึกษาธิการ ,2552 :  4 )ไดกาํหนดโครงสรางของหลักสูตรประกอบดวย
หมวดวิชาศึกษาทั่วไปหมวดวิชาเฉพาะดาน (วิชาชีพครูและวิชาเอก) และหมวดวิชาเลอืกเสรีมี
จํานวนหนวยกติแตละหมวดและหนวยกติรวมทัง้หลกัสตูรดังน้ี 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไปไมนอยกวา 30 หนวยกติ 
2) หมวดวิชาเฉพาะดานไมนอยกวา 124 หนวยกติ ประกอบดวย 2 สวนคอื 

2.1) วิชาชีพครูไมนอยกวา  46 หนวยกติ (โดยมีวิชาประสบการณภาคสนามหรือ
การปฏิบัติการสอนในวิชาเอกในระยะสองภาคการศึกษาปกติรวมแลวไมนอยกวา 12 หนวยกติ) 

2.2) วิชาเอกไมนอยกวา 78 หนวยกติ 
3) หมวดวิชาเลอืกเสรีไมนอยกวา 6  หนวยกิต 

   หนวยกติรวมไมนอยกวา 160 หนวยกติ 
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  หลักสูตรครุศาตรบัณฑิต คณะครุศาสตรหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พุทธศักราช 
2554 ไดปรับปรุงใหสอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการเร่ืองมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา
ตรีสาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรหาป) จํานวน 6 หลักสูตร ไดแก  

(1) หลักสูตรครุสาสตรบัณฑิต(ครู 5 ป) พุทธศักราช 2554 สาขาวิชาภาษาไทย 
(2)  หลักสูตรครุสาสตรบัณฑิต(ครู 5 ป)พุทธศักราช 2554 สาขาวิชาวิทยาสาสตร  

 (3)   หลักสูตรครุสาสตรบัณฑิต(ครู 5 ป)พุทธศักราช 2554  สาขาวิชาคณิตศาสตร 
(4)  หลักสูตรครุสาสตรบัณฑิต(ครู 5 ป)พุทธศักราช 2554  สาขาวิชาสังคมศึกษา 
(5) หลักสูตรครุสาสตรบัณฑิต(ครู 5 ป) พุทธศักราช 2554 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
(6) หลักสูตรครุสาสตรบัณฑิต(ครู 5 ป) พุทธศักราช 2554 สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ 
แตละหลักสูตรจะประกอบดวย 8 หมวด(คณะครุศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา, 2554 : 

1-92) ดังน้ี 
หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป บอกถึงรายละเอียด ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  วิชาเอก  

จํานวนหนวยกติที่เรียนตลอดหลักสูตร(ไมนอยกวา 160 หนวยกิต)  รูปแบบของหลักสูตรเปน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป ภาษาที่ใชเปนภาษาไทย  การรับเขาศึกษาจะรับนักเรียนไทยและ
นักศึกษาตางชาติที่สามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี  ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน และการให
ปริญญาเปนแบบใหปริญญาสาขาเดียวสถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ / เห็นชอบ
หลักสูตร บอกถึงปที่ปรับปรุง และรับการพิจารณาอนุมัติหลักสูตร และปการศึกษาทีเ่ปดสอน 
ความพรอมในกาเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร(ไมนอยกวา 
5 คน และตองตรงสาขาวิชาเอก 3 คน) สถานที่จัดการเรียนการสอน สถานที่ภายนอกหรือการ
พัฒนาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลกัสตูร ผลกระทบตอการพัฒนาหลกัสตูรและ
ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน  ความสัมพันธ กบัหลักสูตรอ่ืนที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชา
อ่ืนของสถาบัน 

หมวดที ่ 2 ขอมูลเฉพาะขอหลักสูตร ประกอบดวยรายละเอียดของ ปรัชญา ความสําคัญ 
และวัตถุประสงคของหลักสูตร แผนการพัฒนาปรับปรุงหลกัสตูรใหไดมาตรฐานคณุวุฒิแหงชาติ 
  หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา  การดําเนินการ  และโครงสรางของหลักสูตร
ประกอบดวย ระบบการจัดการศึกษาหลักสูตรน้ีจัดการศึกษาระบบทวิภาค  1 ป  2  ภาคการศึกษา  มี
ระยะเวลาในการศึกษา ไมนอยกวา 15 สัปดาห / ภาคการศึกษาการดําเนินการหลักสูตรจัดการเรียน
การสอนในวันและเวลาราชการคอื วันจันทร –วันศุกร คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  แผนการรับ
นักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ  5  ป  งบประมาณแผน  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
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 หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู  กลยุทธการสอนและการประเมินผล ประกอบดวย การพัฒนา
คุณลักษณะพิเศษของนักศึกษาการพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดานของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปการ
พัฒนาผลการเรียนรูในแตละดานของหมวดวิชาเฉพาะดานกลุมวิชาชีพครูการพัฒนาผลการเรียนรู
ในแตละดานของหมวดวิชาเฉพาะดานกลุมวิชาเอก 

  หมวดที ่5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา  ประกอบดวย กฎระเบียบหรือ
หลกัเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด)  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิข์อง
นักศึกษา และ เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
  หมวดที ่ 6 การพฒันาอาจารย ประกอบดวย การเตรียมการสําหรับอาจารยใหมและการ
พัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

  หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตรประกอบดวย การบริหารหลักสูตรการบริหาร
ทรัพยากรการเรียนการสอนการบริหารคณาจารยการบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน
การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา  ความตองการของตลาดแรงงาน  สังคม  และ/หรือ
ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตและตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
  หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร ประกอบดวย การ
ประเมินประสิทธิผลของการสอน การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  การประเมินผลการดําเนินงาน
ตามรายละเอียดหลักสูตร    การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

  จากโครงสรางของหลักสูตรครุศาตรบัณฑิต คณะครุศาสตรหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
พุทธศักราช 2554 ประกอบดวยรายละเอียดตาง ๆ ที่สอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศกึษาศาสตร และสงผลตอระบบการ
กํากับ ติดตาม และประเมินผลการใชหลักสูตรทําใหเปนภาระงานตออาจารยผูปฏิบัติงาน ตอ ๆ ไป
เปนอยางมาก  อยางไรก็ตามในสวนของกลุมวิชาชีพครูของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตทุกหลักสูตร 
ที่ทางคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาไดปรับปรุง พุทธศักราช 2554 น้ัน มีโครงสราง
ของกลุมวิชาชีพครูเหมือนกัน ผูวิจัยจึงไดหยิบยกขึ้นมาทําการศึกษาวิจัยในสวนของการใหระดับผล
การเรียนที่เปนหลักการนําไปสูมาตรฐานของการวัดและประเมินผูเรียนในแตละสาขาวิชาเอกตอไป 
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2. โครงสรางกลุมวิชาชีพครู 
  หลักสูตรครุศาตรบัณฑิต คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา หลักสูตรปรับปรุง
พุทธศักราช 2554มโีครงสรางของกลุมวิชาชีพครูเหมอืนกันทกุหลกัสตูร จํานวน53หนวยกติประ
กอบดวย (คณะครุศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา, 2554 : 13-14) ประกอบดวย 4 สวน 

 สวนที่ 1 สาระความรูผูประกอบวิชาชีพครู จํานวน 28 หนวยกติ 

 สวนที่ 2 สาระฝกทักษะผูประกอบวิชาชพีครู จํานวน 15 หนวยกติ 

 สวนที่ 3สาระผูประกอบวิชาชีพครูเฉพาะดาน  จํานวน4  หนวยกติ 

 สวนที่ 4 สาระเพิม่เติมวิชาเลือก  จําวนหนวยกติไมนอยกวา6หนวยกติ 

1) กลุมของสาระความรูผูประกอบวิชาชีพครูซึ่งมีรายวิชาจํานวน 11 รายวิชาดังน้ี 
 1012107  พื้นฐานการศึกษาและความเปนครู  3(2-2-5) 
   Fundamental Education and Teachers Attribute 
 1022001 ภาษาสําหรับครู    2(1-2-3) 

 Languages for Teacher 
 1022304 การพัฒนาหลักสูตร    3(2-2-5) 

  Curriculum Development  
 1023301 หลักการจัดการเรียนรู   3(2-2-5) 

   Principles of Learning Management 
1033107    นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 2(1-2-3) 

Innovation and Educational Technology 
 1034203 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู  2(1-2-3) 

Information Technology for Teacher 
 1043104   หลักการวัดและการประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

   Principles of Learning Measurement and Evaluation 
 1044408    การวิจัยทางการศึกษา   3(2-2-5) 

   Educational Research 
 1052509 จิตวิทยาและการแนะแนวสาํหรับครู  3(2-2-5) 

    Psychology and Guidance for Teacher 
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 1064110 การบริหารจัดการหองเรียน   2(1-2-3) 
    Classroom Management 

 1083309 การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลที่มีความตองการพิเศษ 2(1-2-3) 
   Education  Management for Persons withSpecial Needs 

2)  สาระฝกทักษะผูประกอบวิชาชีพครูมีจํานวน 4 รายวิชา ดังน้ี 
 1003803 ฝกประสบการณวิชาชีพครู 1   1(45) 
  Internship 1 

1004804   ฝกประสบการณวิชาชีพครู 2  2(90) 
 Internship 2   

1004806 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1  6(450)  
 Practicum 1 

1005807  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2  6(450) 
  Practicum 2 
 

3) สาระผูประกอบวิชาชีพครูเฉพาะดาน  มีจํานวน2รายวิชา ดังน้ี 
 

1023660  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  2(1-2-3) 
     Developing School Curriculum  
  1024401นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเฉพาะสาขา2 (1-2-3) 
  Innovation of Learning Organization for Thai 
 

4) สาระเพิ่มเติมวิชาเลือกใหเลือกจากวิชาเหลาน้ี ไมนอยกวา 6 หนวยกติ 
1001809 เพศศึกษารอบดาน              3(1-2-6) 
  Comprehensive Sexuality Education 
1010203   การศึกษาเพื่อการพัฒนาชุมชน  2(1-2-3)  
  Education for Community Development 
1014108 กฎหมายการศึกษา   2(2-0-4) 
Education Laws 
1020303  การสอนซอมเสริม   2(1-2-3) 

Remedial Teaching 
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 1020307  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 2(1-2-3) 
Science Process Skills 

1020308 การออกแบบและการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) 
 Designs and Development of Learning Management Models 
1022902 ธรรมชาติของวิทยาศาสตร    2(1-2-3) 

 Nature of Science 
1023302 การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะการคิด 3(2-2-5) 

Learning Management for Thinking Skills 
1024001  สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  2(1-2-3) 

   School Botanical Garden 
      1024301     การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 2(1-2-3)
  Learning Management to DevelopLearner’s Key Competencies 

1024302การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค 2(1-2-3) 
  Learning Management to Develop Learner’s Desired Characteristics 

1024307   ทักษะการจัดการเรียนรู   2(1-2-3) 
Learning Management Skills 

1025302  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน   2(1-2-3) 
Student Development Activities 

 1030206  การใชสื่อมวลชนเพื่อการศึกษา  2(1-2-3) 
  Utilization of  Mass Media in Education  

1030308  การนิเทศการสอน   2(1-2-3) 
  Instructional Supervision of Teaching 

1033108 การออกแบบและพัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู 2(1-2-3) 
Design and Development for Learning Materials 

  1033209 การใชและการบํารุงรักษาวัสดุอุปกรณเทคโนโลยีการเรียนรู  
       2(1-2-3) 

Operation and Maintenance of Learning Technology 
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 1033210   การจัดแสดงและนิทรรศการ  2(1-2-3) 
  Display and Exhibition 
  1040504   โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิจัยและ ประเมินผล3(2-2-5) 
   Computer Program for Research and Evaluation 
  1044409การวิจัยในชั้นเรียน   2(1-2-3) 
  Classroom  Research 
  1050102 การสงเสริมความคิดสรางสรรค 2(1-2-3) 
  Creative Thinking Process 
  1050511 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุน  2(1-2-3) 

Adolescence Guidance Psychology 
 1051105จิตวิทยาพัฒนาการ   2(1-2-3) 

Developmental Psychology 
  1052301มนุษยสัมพันธสําหรับครู  2(1-2-3) 

Human Relations for Teacher 
  1060204การจัดการความรูทางการศึกษา  2(1-2-3) 

Knowledge Management in Education 
 1064103   การวางแผนและการบริหารโครงการพัฒนาการศึกษา2(1-2-3) 
  Planning and Educational Project Management 
  4080406 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีสามัญขั้นความรูเบื้องตน 2(1-2-3) 
   Scout Basic Unit Leader Training Course 
 4080418   นันทนาการเบือ้งตนสาํหรับครู  2(1-2-3) 
  Introduction to Recreation for Teachers 

 จากโครงสรางของรายวิชากลุมวิชาชีพครู ตามหลักสูตรครุศาตรบัณฑิต คณะครุศาสตร
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2554 น้ัน ผูวิจัยไดนําผลการเรียนเฉพาะ
ในสวนที่ 1 กลุมของสาระความรูผูประกอบวิชาชีพครูทั้ง 11 รายวิชามาศึกษาวิจัย เพราะทุกวิชามี
การจัดการเรียนการสอนใหกับทั้ง 6 หลักสูตร ดังน้ันในการวัดผลประเมินผลอาจจะมีการเหลื่อมล้ํา
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กัน เน่ืองจากแตละวิชามีผูสอนหลายคน หรือมีปจจัยอ่ืน ๆ เขามาเกี่ยวของ จึงควรมีการควบคุมใหมี
มาตรฐานของการวัดและประเมินผลของการใหระดับผลการเรียนที่ใกลเคียงกัน 

3. หลักการวัดประเมินผลการเรียนการสอน 
 

3.1 ความหมาย 
  การวัดและประเมินผลเกี่ยวของกับคําศัพท อยู 3 คํา คือ  การประเมิน (assessment ) การวัด 
(measurement) และ การประเมินผล (evaluation) โดยมีผูใหความหมายของการวัดและประเมินผล
ไวดังน้ี 

กิลฟอรด (Guilford , 1954: 4-5)ไดใหความหมายของ การวัดผลเปนการจัดคาตัวเลขใหแก
วัตถุหรือเหตุการณ โดยมีกฎเกณฑทีแ่นนอน และใหความหมายของการประเมินผลวา เปนการ
ตัดสินคุณคาของการกระทํา 

Gronlund& Linn (1990: 5-6) ไดใหความหมายของการวัดผลเปนกระบวนการใหคําอธิบาย
ที่เปนตัวเลขตามระดับที่แตกตางกันแกคุณลักษณะของแตละบุคคลและใหความหมายของการ
ประเมินผลเปนการตัดสินคาของผลที่ได 

ทิวัตถ  มณีโชติ(2549 : 1) ไดใหความหมายของการวัดผล  เปนกระบวนการกาํหนดตัวเลข
หรือสัญลักษณแทนปริมาณหรือคุณภาพของคุณลักษณะหรือคุณสมบัติของสิ่งที่ตองการวัดโดยสิ่งที่
ตองการวัดน้ันเปนผลมาจากการกระทําหรือกิจกรรมอยางใดอยางหน่ึงหรือหลายอยางรวมกัน  เชน  
การวัดผลการเรียนรู  สิ่งที่วัดคือ ผลที่เกิดจากการเรียนรูของผูเรียน   

ศิริชัย กาญจนวาสี (2552 : 9) ใหความหมายของการวัดวาเปนกระบวนการกําหนดตัวเลข 
ใหแกสิ่งตาง ๆ ตามกฎเกณฑ ที่อาศัยองคประกอบสําคัญที่สําคัญ 3 สวน ไดแก  

(1) จุดมุงหมายของการวัดตองมีความชัดเจนวาตองการวัดอะไร ในสถานการณเชนไร 
และวัดไปทําไม  

(2)  เคร่ืองมือที่ใชในการวัด เชนแบบทดสอบ แบบสอบถาม แบบตรวจสอบรายการ 
แบบสัมภาษณ มาตรประมาณคา การสังเกตโดยตรง เปนตน โดยเคร่ืองมือตองมีหนวยที่ใชในการ
วัด และมมีาตราเปรียบเทยีบระหวางหนวย 

(3) การแปลผลและการนําไปใช 
การประเมินผลวา เปนการตัดสินคุณคา ของสิ่งตาง ๆ ตามเกณฑมาตรฐาน โดยท่ัวไปการ

ประเมนิตองอาศัยขอมูลจากการวัดที่เปนปรนัย แตบางคร้ังการประเมินตองอาศัยการสังเคราะห
ขอมูลจากแหลงตาง ๆ เพื่อตัดสินคุณคาของสิ่งน้ัน การประเมินจึงมีองคประกอบที่สําคัญ 3 สวน 
คือ ขอมูลจากการวัด การตีความหมาย และการตัดสินคุณคาตามเกณฑ หรือมาตรฐาน 
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สุรีพร อนุศาสนนันท(2551 : 6) ไดใหความหมายของการวัดและประเมนิผล โดยแยก
ออกเปน 3 คํา คือ 

การวัด (measurement)  เปนการกําหนดคาตัวเลข ใหแกสิ่งที่วัด   
การประเมิน (Assessment) เปนกระบวนการรวบรวม  และเรียบเรียงขอมูล 

ตีความขอมูล  เพื่อใชเปนขอมูลในการตัดสินใจของผูเรียน ใหขอมูลยอนกลับไปยังผูเรียนเกี่ยวกับ
ความกาวหนาจุดเดน  จุดดอยซึ่งกระบวนการเก็บรวบรวมขอมูลไดแก การทดสอบ การสัมภาษณ  
การสังเกต  การใชแฟมสะสมงาน  การทําโครงงาน เปนตน 

 การประเมินผล (evaluation) คือ กระบวนการตัดสินคุณคาของสิ่งของสิ่งตางๆ โดยการ
เปรียบเทียบกับเกณฑหรือมาตรฐาน  การประเมินจึงเปนเร่ืองเกี่ยวกับคุณคาของสิ่งตางๆ     
กระบวนการวัดผลประเมินผลทางการศึกษาน้ัน เร่ิมจากการนําเคร่ืองมือวัด เชน แบบทดสอบ  ไป
ทําการทดสอบผูเรียนเพื่อใหไดผลการวัดออกมาในรูปตัวเลข  จากน้ันนําผลการวัดดังกลาวไปเทียบ
กับเกณฑที่ต้ังขึ้น เพื่อตัดสินผลการวัดวาผูเรียนมคีะแนนในวิชาน้ันอยูในระดับใด จะเห็นวา  การ
วัดและการประเมินผลมีความสัมพันธกันสามารถแสดงในรูปสมการดังน้ี 

การประเมิน (evaluation) =  ผลการวัด (measurement) + การตัดสินคุณคา (value judgment) 

สรุปความหมายของการวัดและประเมินผล ไดวาเปนกระบวนการกําหนดตัวเลขหรือ
สัญลักษณโดยพิจารณาจากขอมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพแทนปริมาณ หรือคุณภาพ ของสิ่งที่
ตองการวัด แลวนําผลมาตัดสินคุณคาตามกฎเกณฑ หรือมาตรฐานที่กําหนด 

3.2 ประเภทของการวดัและประเมนิผล 
สุรีพร อนุศาสนนันท (2551 : 6) ไดแบงประเภทของการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนตาม

จุดมุงหมายของการวัดและประเมินผล ออกเปน 4  แบบ ดังน้ี 
(1) การวัดและประเมินเพื่อจัดสรรผูเรียน (placement evaluation)เพื่อจัดสรรผูเรียนน้ี

จะประเมินกอนการเรียนการสอน เพื่อนําไปจัดจุดเร่ิมตนของชนิดการเรียนและลักษณะกิจกรรมใน
หองเรียน  และเพื่อดูความพรอม  ความสนใจ  ความถนัดของผูเรียน โดยใชเคร่ืองมือในการ
ประเมนิ เชน  แบบทดสอบความถนัด  แบบทดสอบกอนเรียน (pretest)  แบบประเมินตนเอง  แบบ
สังเกต  เปนตน   
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(2) การประเมินผลระหวางการสอน (Formative  evaluation)เปนการวัดและ
ประเมินผลในขณะที่มีทําการเรียนการสอน  โดยใหการประเมินเขาไปเปนสวนหน่ึงในกิจกรรม
การเรียนการสอนใหผสมกลมกลืนกันไป  เพื่อดูพัฒนาการในการเรียนรูของผูเรียน  และเปนขอมูล
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนแกครูผูสอน  เพื่อนําผลมาปรับปรุงการเรียนการสอน
ตอไป  เคร่ืองมือที่ใชในการประเมิน เชน  แบบสังเกต  แบบทดสอบที่ครูสรางขึ้น (teacher-made 
test)  แฟมสะสมงาน (portfolio)  เปนตน 

(3) การวัดและประเมินผลเพื่อวินิจฉัย (diagnostic  evaluation)เปนการวัดและ
ประเมินผลเพื่อคนหาสาเหตุของปญหาหรือขอบกพรองของผูเรียนที่ไมสามารถเรียนรูตาม
วัตถุประสงคได  เพื่อครูจะไดนําขอมูลที่ไดไปจัดสอนเพิ่มเติมและฝกหัดเพิ่มเติมในเร่ืองที่นักเรียน
คนน้ันมีปญหา   สําหรับเคร่ืองมือที่ใชในการประเมิน เชน แบบทดสอบวินิจฉัย (diagnostic test)   
แบบสังเกต  แฟมสะสมงาน (portfolio)  เปนตน 

(4) การวัดและประเมินผลหลังการสอน (summative evaluation)เปนการวัดและ
ประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนรูของผูเรียนแบบรวบยอดวานักเรียนไดบรรลุวัตถุประสงค
ปลายทางของการเรียนแลวหรือไม  โดยทําการประเมินหลังจากสิ้นสุดการเรียนการสอน  การ
ประเมินประเภทน้ีบางคร้ังอาจประเมินในสิ่งที่กวางไปจากวัตถุประสงคการเรียนรูที่กําหนดไวก็ได 

จากการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนทั้ง 4 ประเภท  เปนแนวทางในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอนที่ผูสอน ตองนํามาปรับใชใหเหมาะสมกับผูเรียนในแตละชวงกิจกรรม
ตามวัตถุประสงค  

นอกจากน้ีแลวยังสามารถแบงประเภทของการประเมินผลตามการเปรียบเทียบ  ออกเปน  
3  แบบดังตอไปน้ี(สุรีพร อนุศาสนนันท , 2551 :7-8) 

(1) การประเมินผลแบบอิงกลุม (norm  referenced  evaluation)  เปนการประเมินโดย
นําผลการวัด เชน คะแนนสอบของนักเรียนคนน้ันมาเทียบกับคะแนนสอบของนักเรียนในกลุม  
หรือปกติวิสัย (Norm)  จึงมีลักษณะเปนการเปรียบเทียบเชิงสัมพัทธ (Relative) โดยมีฐานความเชื่อ
วา  บุคคลมีพื้นความรู  และความสามารถในการเรียนรูแตกตางกัน 

(2) การประเมินผลแบบอิงเกณฑ (criterion  referenced  evaluation)  เปนการประเมิน
โดยนําคะแนนสอบของนักเรียนคนน้ันไปเทียบกับเกณฑ  หรือมาตรฐานที่ต้ังขึ้น จึงมีลักษณะเปน
การเปรียบเทียบเชิงสัมบูรณ (Absolute)  โดยมีฐานความเชื่อวา  การเรียนรูเปนไปเพื่อความรอบรู  
บุคคลสามารถเรียนรูไดเหมือนกัน  แตใชเวลาตางกัน   
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(3) การประเมินผลแบบอิงตน  (self referenced evaluation)เปนการประเมินผลโดยนํา
คะแนนสอบไปเทียบกับคะแนนสอบในคร้ังกอนๆซึ่งเปนความรูเดิม  เพื่อใหทราบวานักเรียนคน
น้ันมีพัฒนาการจากความรูเดิมเปนอยางไร 

สรุปการแบงประเภทของการวัดและเมินผลมีการแบง 2 วิธี คือ แบงตามจุดมุงหมายของ
การวัดและประเมินผล ม ี4  แบบ ไดแก การวัดและประเมินเพื่อจัดสรรผูเรียน การประเมินผล
ระหวางการสอน การวัดและประเมินผลเพื่อวินิจฉัย และการวัดและประเมินผลหลังการสอน  อีก
วิธีหน่ึงแบง ตามการเปรียบเทียบ  มี  3  แบบ ไดแก การประเมินผลแบบอิงกลุม การประเมินผล
แบบอิงเกณฑ และการประเมินผลแบบอิงตน   

3.3 การวัดและประเมินผลตามหลักสูตรครุศาตรบัณฑิต คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสงขลา หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2554 

การวัดและประเมินผลในหมวดที ่4 วาดวยผลการเรียนรู  กลยุทธการสอนและการ
ประเมินผลมีการวัดและประเมินผลในสวนของวิชาชีพครู ครอบคลุม 6 ดาน ดังน้ี (คณะครุศาสตร, 
2554 :64-69) 

  1)  ดานคุณธรรม จริยธรรม 

  ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม ประกอบดวย 
 1. มีความรูความเขาใจในมโนทัศนเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 2. ตระหนักถึงความสําคัญของการดํารงชีวิตและการประกอบวิชาชีพครูตามคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 3. สามารถวิเคราะห สังเคราะห ประเมิน และจัดการปญหาคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพครูโดยใชดุลยพินิจที่เหมาะสม และมีพฤติกรรมทางดานคุณธรรม จริยธรรมที่
เปนแบบอยางที่ดี 

  กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
 1. ชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
โดยการสอดแทรกในการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
 2. จัดทํารายละเอียดวิชา (มคอ.3) โดยระบุการจัดกิจกรรมบูรณาการสอดแทรกการ
พัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรมในการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
 3. ดําเนินการพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรมตามแผนที่กําหนดในรายละเอียด
รายวิชา (มคอ.3) แตละวิชา 
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 4. สงเสริมผูเรียนใหรวมกิจกรรมพัฒนาทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลยัเนนการเรียนรู
จากสถานการณจริง  
 5. เปดโอกาสใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็นเพื่อพัฒนา/ปรับปรุงกิจกรรมที่จัดเพื่อ
พัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
 

 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
 1. การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาทั้งในและนอกหองเรียน 
 2. ประเมินจากผลงานที่มอบหมายที่แสดงถึงการมีคุณธรรม จริยธรรมดานที่พัฒนาใน
รายวิชา 

 2) ดานความรู 

  ผลการเรียนรูดานความรู 
 1. มีความรูความเขาใจวิชาพื้นฐานทางดานมนุษยศาสตร สังคมศาสตร วิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร สหศาสตร ภาษาไทย ภาษาตางประเทศ และคอมพวิเตอรอยางกวางขวางและเปน
ระบบ 
 2. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฏี และหลักการที่เกี่ยวของกับพัฒนาการและ
การเรียนรูของผูเรียน การจัดการเรียนการสอน การวิจัย และธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบและ
ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการศึกษาที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ 
 3. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฏี หลักการ และความกาวหนาในศาสตร
สาขาวิชาที่สอนอยางลึกซึ้งอยางเปนระบบ 
 4. ตระหนักถึงคุณคาของศาสตรสาขาวิชาตางๆ ในการดํารงชีวิตและการประกอบวิชาชีพครู 
 5. ตระหนักถึงคุณคาของแนวคิด ทฤษฏี และหลักการที่เกี่ยวของกับพัฒนาการและการ
เรียนรูของผูเรียน การจัดการเรียนการสอน การวิจัย และธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบและ
ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการศึกษา 
 6. ตระหนักถึงคุณคาของแนวคิด ทฤษฏี และหลักการที่เกี่ยวของในศาสตรสาขาวิชาที่สอน
สําหรับการประกอบวิชาชีพครู 
  7. สามารถบูรณาการความรูในศาสตรสาขาวิชาตางๆ ไปใชในการดํารงชีวิตและการ
ประกอบวิชาชีพครูอยางมีประสิทธิภาพ  
 8. สามารถวิเคราะห สังเคราะห ประเมนิ และนําความรูเกีย่วกบัแนวคดิ ทฤษฏ ีและหลกัการ
ที่เกี่ยวของกับพัฒนาการและการเรียนรูของผูเรียน การจัดการเรียนการสอน การวิจัย และกฎหมายที่
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เกี่ยวของกับการศึกษาไปใชในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผูเรียน การแกปญหา และการตอ
ยอดองคความรู โดยคํานึงถึงธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบและขอบังคับที่เปลี่ยนแปลงตาม
สถานการณ 
 9. สามารถวิเคราะห สังเคราะห ประเมิน และนําความรูเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฏี และหลักการ
ที่เกี่ยวของในศาสตรสาขาวิชาที่สอนไปใชในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผูเรียน การ
แกปญหา และการตอยอดองคความรู โดยคํานึงถึงธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบ และขอบังคับที่
เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ 

  กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
 1. กําหนด/วางแผนการสอนเพื่อพัฒนาความรู ในรายละเอียดรายวิชา (มคอ.3) 
 2. ชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษากอนเรียน 
 4. จัดการเรียนการสอนที่เนนนักศึกษาเปนสําคัญ ใชกิจกรรมทีเ่นนการเรียนรูดวยตนเองและ
มสีวนรวม  เนนกระตุนการคิด วิเคราะห สังเคราะหขอความรู ฝกการแกปญหาอยางมีระบบ โดย
บูรณาการศาสตรสาขาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของในการเรียนการสอนอยางเหมาะสม และฝกใหนักศึกษาแกปญหา 
โดยการสงัเคราะหความรู หรือบูรณาการความรูหลายๆ ดานในการแกปญหา 
 5. ใหนักศึกษาสะทอนความคิด ความรูสึก เกี่ยวกับความรูที่ไดรับ และคุณคาของศาสตร
ตางๆ ที่จําเปนในการเรียนรู การดํารงชีวิต และการประกอบวิชาชีพครู 

  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
 1. การสอบระหวางภาค และปลายภาค 
 2. การสังเกตการทํางานที่มอบหมายทั้งรายกลุมและเด่ียว 
 3. การสังเกตการรวมกิจกรรมในการเรียนและปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 
 4. ประเมินผลงานที่มอบหมาย 

 3) ดานทักษะทางปญญา 

  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
 1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักและกระบวนการคนหาขอเท็จจริง การทําความเขาใจ 
และการประเมินขอมูลจากแหลงขอมูลที่หลากหลาย 
 2. ตระหนักถึงคุณคาของการใชวิถีทางปญญาในการดํารงชีวิต การประกอบวิชาชีพ และการ
แกปญหา 
 3. สามารถวิเคราะหขอมูลเพื่อใชในการแกปญหาทางสังคม วัฒนธรรม ธรรมชาติ และ
สิง่แวดลอม สามารถปรับตัว และเสนอแนะแนวทางในการแกปญหาตาง ๆ ในการดํารงชีวิตไดอยาง
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สรางสรรค โดยคํานึงถึงความรูทางทฤษฏี ประสบการณจากการปฏิบัติ และผลกระทบจากการ
ตัดสนิใจ 
 4. สามารถใชทักษะและความเขาใจเกี่ยวกับวิชาชีพครูและศาสตรสาขาวิชาที่สอนและการ
คดิสะทอนในการแกปญหา การพฒันาตนเองและผูเรียน และการจัดการเรียนการสอนไดอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
  กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
  1. กําหนด/วางแผนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะทางปญญา ในรายละเอียดรายวิชา (มคอ.3) 
  2. ชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษากอนเรียน 
  3. ฝกใหนักศึกษาเรียนรูและสะทอนผลการเรียนรูในหลักการตามเน้ือหาสาระในวิชาที่
เรียนใหสืบคนขอเท็จจริง และฝกประเมินตัดสินใจโดยอาศัยขอมูลหลากหลายแหลง เพื่อนําไป
แกปญหาดานตางๆ ในสังคม 

  กลยุทธการวัดและประเมินผลดานทักษะทางปญญา 
  1. ตรวจแบบฝกหัดและงานที่มอบหมาย 
  2. สังเกตการถาม-ตอบในหองเรียน 

 4) ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  ผลการเรียนรูดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
 1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของตนเองและผูอ่ืนใน
การทํางานและการอยูรวมกันอยางเปนกัลยาณมิตร และในการเรียนรูและพัฒนาตนเองและวิชาชีพ
อยางตอเน่ือง 
 2. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติตอผูเรียน
อยางเปนกัลยาณมิตร 
 3. ตระหนักถึงคุณคาของการมีความรับผิดชอบ การอยูรวมกับผูอ่ืนอยางเปนกัลยาณมิตร 
การเรียนรูและพัฒนาตนเองและวิชาชีพอยางตอเน่ือง และการปฏิบัติตอผูเรียนอยางเปนกัลยาณมิตร 
 4. สามารถสรางความสัมพันธที่ดี มีความรับผิดชอบ ทํางานรวมกับผูอ่ืน เปนผูนําและผู
ตามที่ดี แสดงออกถึงภาวะผูนําในสถานการณที่ไมชัดเจน และวิเคราะหและแกปญหากลุมไดยาง
สรางสรรคและมีประสิทธิภาพ 
 5. สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองและวิชาชีพอยางตอเน่ือง 
 6. มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตอผูเรียนดวยความเขาใจและเปนมิตร 
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 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
  1. กําหนด/วางแผนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบในรายละเอียดรายวิชา (มคอ.3) 
  2. ชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษากอนเรียน 
  3. จัดกิจกรรมการเรียนรูใหนักศึกษาไดรวมคิด รวมวิเคราะห รวมอภิปราย รวมมือกัน
ทํางานกลุมตามที่มอบหมาย มุงเนนความรับผิดชอบและมนุษยสัมพันธระหวางบุคคล 
 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
  1. สังเกตความรวมมือในการทํางานกลุม พฤติกรรมการรวมกจิกรรมในการเรียน 
  2. ตรวจและใหนําเสนอรายงานผลการดําเนินงาน/โครงการกลุม หนาชั้นเรียนตามที่ไดรับ
มอบหมาย 

 5)  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
  1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการใชภาษาพูด ภาษาเขียน เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
คณิตศาสตรและสถิติพื้นฐาน เพื่อการสื่อสาร การเรียนรู การเก็บรวบรวมและนําเสนอขอมูล และ
การแกปญหาในการดํารงชวิีตและการจัดการเรียนการสอน 
 2. ตระหนักถึงคุณคาของการใชภาษาพูด ภาษาเขียน เทคโนโลยสีารสนเทศ และ
คณิตศาสตรและสถิติพื้นฐาน ในการสื่อสาร การเรียนรู การเก็บรวบรวมและนําเสนอขอมูล และ
การแกปญหาในการดํารงชวิีตและการจัดการเรียนการสอน 
 3. สามารถใชภาษาพูด ภาษาเขียน เทคโนโลยีสารสนเทศ และคณิตศาสตรและสถติิ
พื้นฐานในการสื่อสาร การเรียนรู การเก็บรวบรวมและนําเสนอขอมูล และการแกปญหาในการ
ดํารงชีวิตและการจัดการเรียนการสอนอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1. กําหนด/วางแผนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในรายละเอียดรายวิชา (มคอ.3) 
  2. ชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษากอนเรียน 
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  3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติการศึกษา คนควา สืบคนขอมูล
โดยใชเทคโนโลยีตางๆ ฝกเก็บรวบรวมขอมูล เพื่อนํามาวิเคราะห อภิปรายรวมกัน 
  4. ใหนักศึกษานําเสนอผลการศึกษาคนควาหนาชั้นเรียน จัดทํารายงานสรุปความรูที่ไดรับ
และนําเสนอแนวทางการประยุกตความรูและทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลขไปใชแกปญหาใน
ชีวิตประจําวันโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1. สังเกตการณอภิปรายกลุม การนําเสนอความคิดเห็นในขณะเรียน และการนําเสนอ
ผลงานการศึกษาคนควา หนาชั้นเรียน 
  2. ตรวจรายงานสรุปความรูที่ไดรับจากการศึกษา คนควา สืบคนโดยใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

   6) ดานทักษะการจัดการเรียนรู 

  ผลการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู 
  1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ และทฤษฏีที่เกี่ยวของกับการจัดหลักสูตร
การเรียนการสอน การวัดประเมินผล การจัดการชั้นเรียน การบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียน
การสอน การวิจัยในชัน้เรียน และการมสีวนรวมกบัครอบครัวและชมุชนในการจัดการศกึษา 
 2. ตระหนักถึงคุณคาของการนําแนวคิด หลักการ และทฤษฏีที่เกี่ยวของกับหลักสูตรการ
เรียนการสอน การวัดประเมินผล การจัดการชั้นเรียน การบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนการ
สอน การวิจัยในชั้นเรียน และการมีสวนรวมกับครอบครัวและชุมชน มาใชในการพัฒนาศักยภาพของ
ผูเรียนไดอยางเหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล 
 3. สามารถวางแผน ออกแบบหลักสูตรปฏิบัติการสอน จัดการชั้นเรียน วัดและประเมินผล
การเรียนรู บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนการสอน และทําวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของผูเรียนไดอยางเหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล 
 4. สามารถประสานความรวมมือระหวางครอบครัวโรงเรียน และชุมชนในการจัดการศึกษา   
สําหรับสาขาวิชาที่เนนทักษะปฏิบัติตองเพิ่มมาตรฐานผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย  

 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู 
 1. กาํหนด/วางแผนการสอนเพือ่พฒันาทกัษะการจัดการความรู   
 2. ชี้แจงทําความเขาใจกับนักศึกษากอนเรียน 
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  3. จัดการเรียนการสอนที่สงเสริมใหผูเรียนไดศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวของกับศาสตรการสอน 
ศึกษาตัวอยางการจัดการเรียนรูของครูประจําการทั้งจากสถานการณจริงและจากสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 4. จัดการเรียนการสอนที่สงเสริมใหนักศึกษาไดสังเกต วิเคราะห สังเคราะหรูปแบบ 
กระบวนการวิธีการ และเทคนิคการจัดการเรียนรู  
 5. จัดการเรียนการสอนที่สงเสริมใหผูเรียนไดนําทฤษฎีลงสูการปฏิบัติงานฝกผูเรียนใน
การวางแผนและออกแบบการจัดการเรียนรู การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูการสาธิตการจัดการเรียนรู 
และการทําวิจัยในชั้นเรียนโดยผูเรียนมีการประสานงานกับบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู 
 1. ตรวจผลการสรุปของนักศึกษา พรอมอภิปรายรวมกับนักศึกษาเพื่อนําขอมูลมาใชในการ
พัฒนา การเรียนรูของนักศึกษา 
 2. ประเมินผลจากการวางแผนและออกแบบการจัดการเรียนรู การจัดทาํแผนการจัดการ
เรียนรู การสาธิตการจัดการเรียนรู และการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 3. ทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน โดยใชแบบทดสอบอัตนัย 
 จากหลักการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรครุศาตรบัณฑิต คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏสงขลา หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2554 ผูสอนในรายวิชาชีพครูจึงตองออกแบบการวัด
และประเมินผลการเรียนของรายวิชาที่สอนใหครอบคลุม ผลการเรียนรูทั้ง 6 ดาน ไดแก ดาน
คุณธรรม จริยธรรม  ดานความรู  ดานทักษะทางปญญา ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และ
ดานทักษะการจัดการเรียนรูโดยจะปรากฏอยูใน มคอ 3 รายละเอียดของรายวิชา (Course 
Specification) ในรายวิชาชีพครูทุกวิชา 

3.4 การวัดและประเมินผลของรายวิชาชีพครู ตามรายละเอียดของรายวิชา (มคอ 3) 
การวัดและประเมินผลของรายวิชาชีพครู ที่จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรครุศา

สตรบัณฑิต คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2554 ที่
จัดการเรียนการสอนในปการศึกษา 2557 ทั้ง 11 รายวิชา  มีดังน้ี 

1) รายวิชา 1012107  พื้นฐานการศึกษาและความเปนครู (Fundamental Education and 
Teachers Attribute)เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 1 ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชา เพื่อพัฒนาการเรียนรูของ
นักศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู (learning outcome) ตามหลักสูตร (โปรแกรมวิชาการบริหาร
การศึกษา , 2557:2-11)โดยมีคําอธิบายรายวิชาดังน้ี  
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แนวคิดพื้นฐานทางปรัชญา  ปรัชญาการศึกษา ความหมาย ความสําคัญของการศึกษา 
แนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติของการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แผนการศึกษาแหงชาติ 
นโยบายของรัฐบาลดานการศึกษา แนวทางการปฏิรูปทางการศกึษา ความสําคัญของวิชาชีพครู 
บทบาทหนาที่และภาระงานของครู การพัฒนาวิชาชีพครู  คุณลักษณะของครูที่ดี  รัก  เมตตาและ
ปรารถนาดีตอผูเรียน อดทนและรับผิดชอบ การสรางทัศนคติที่ดีและศรัทธาตอวิชาชีพ  การ
เสริมสรางศักยภาพและสมรรถภาพความเปนครู การเปนบุคคลแหงการเรียนรูและการเปนผูนําทาง
วิชาการ เปนผูมีวิสัยทัศนเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ และการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
กฎหมายที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา 

โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี(โปรแกรม
วิชาการบริหารการศึกษา , 2557:19-20) 

ตารางที่ 1 แผนการประเมินผลการเรียนรูรายวิชา 1012107 พื้นฐานการศึกษาและความเปนครู 
 

 
 

งานที่จะใช
ประเมินผลผูเรียน 

กรประเมินตามมาตรฐานการเรียนรู (คะแนน)  
 

สัปดาห
ที่

กําหนด 

 
 

    ส   
ดานที่ 1 
คุณธรรม
จริยธรรม 

ดานที่ 2 
ความรู 

ดานที่ 3 
ทักษะ
ทาง

ปญญา 

ดานที่ 4 
ทักษะ

ความสัมพั
นธระหวาง
บุคคล และ

ความ
รับผิดชอบ 

ดานที่ 5 
ทักษะการ
วิเคราะห
เชิงตัวเลข 

การสือ่สาร
และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ดานที่ 6 
ทักษะ
การ

จัดการ
เรียนรู 

1.สอบกลางภาค 5 5 5 - - - 9   

2.สอบปลายภาค - 10 5 - - - 18   

3.ช้ินงานรายบคุคล 
: การบันทึกอนทุิน 

 
5 

 
- 

 
- 

 
3 

 
2 

 
- 
 

 
10 

 
  

4.ช้ินงานรายกลุม : 
การจัดการกับ
ปญหาดาน
คุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู จาก
สถานการณที่เปน
กรณีศึกษา 

 
 
 

10 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
3 

 
 
 
2 

 
 
 
- 

 
 
 
8 
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ตารางที่ 1 (ตอ) 

 
 

งานที่จะใช
ประเมินผลผูเรียน 

กรประเมินตามมาตรฐานการเรียนรู (คะแนน)  
 

สัปดาห
ที่

กําหนด 

 
 

สัดสวน
ของ การ

ประเมินผล 

ดานที่ 1 
คุณธรรม
จริยธรรม 

ดานที่ 2 
ความรู 

ดานที่ 3 
ทักษะ
ทาง

ปญญา 

ดานที่ 4 
ทักษะ

ความสัมพั
นธระหวาง
บุคคล และ

ความ
รับผิดชอบ 

ดานที่ 5 
ทักษะการ
วิเคราะห
เชิงตัวเลข 

การสือ่สาร
และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ดานที่ 6 
ทักษะ
การ

จัดการ
เรียนรู 

5.ช้ินงานรายกลุม 
: การวางแผน
แกปญหาผูเรียน 
การพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียน
การสอนโดยใช
แนวคิดทางดาน
ปรัชญาการศึกษา 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

10 

 
 
 
2 

 
 
 
3 

 
 
 
- 

 
 
 
4 

 
 
 

รอยละ 15 

6.การจัดโครงการ
พัฒนาผูเรียนตาม
แนวทางปฏริูป
การศึกษา ตาม
พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาต ิ

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
2 

 
 
3 

 
 

15 

 
 

15 

 
 

รอยละ 20 

 รอยละ 
20 

รอยละ 
15 

รอยละ 
20 

รอยละ 
10 

รอยละ 
10 

รอยละ 
15 

 รอยละ  
100 
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ตารางที ่2 เกณฑตัดสินผลการเรียนรูรายวิชา 1012107 พืน้ฐานการศึกษาและความเปนครู 

เกรด คะแนน/ชวงคะแนน ความหมาย 

A 85-100 ดีเยี่ยม 

B+ 80-84.99 ดีมาก 

B 75-79.99 ดี 

C+ 70-74.99 ดีพอใช 

C 65-69.99 พอใช 

D+ 60-64.99 ออน 

D 55-59.99 ออนมาก 

F ตํ่ากวา 55 ตก 

I  ยังวัดผลไมสมบูรณ 

 
2) รายวิชา 1022001 ภาษาสําหรับครู (Languages for Teacher) 
เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 1 ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ในภาค

เรียนที่ 1 ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชา 1) เพื่อใหผูเรียนตระหนักและเขาใจถึง
ความสําคัญของภาษาและทักษะทางภาษา ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 2) เพื่อใหผูเรียนฝกปฏิบัติ
ทักษะทางภาษาไทย และภาษาอังกฤษ (โปรแกรมวิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557:1-2)โดยมีคําอธิบายรายวิชาดังน้ี  

ความสําคัญของภาษาไทยและภาษาอังกฤษสําหรับครู  ทักษะการฟง  การพูด  การอาน และ
การเขียน  การพัฒนาทักษะทั้ง  4 ดาน  การฝกปฏิบัติทักษะทางภาษา  ไดแก การฟงบรรยาย  การฟง
ขาวสาร การพูดบรรยาย  การพูดในโอกาสตางๆ  การอานตํารา การอานบทความทางวิชาการ การ
เขียนบันทึกสาระสําคัญ  การเขียนผลงานทางวิชาการ การใชภาษาเปนเคร่ืองมือในการแสวงหา
ความรูและพัฒนาทักษะทางปญญา  มารยาทในการใชทักษะภาษาทั้ง 4 ดาน 

โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี(โปรแกรม
วิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557:9-11) 
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ตารางที่ 3  แผนการประเมินผลการเรียนรูรายวิชา 1022001 ภาษาสําหรับครู 
 

ที่ ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่
ประเมิน 

สดัสวนของ
การประเมินผล 

1 คุณธรรมจริยธรรม สังเกตคุณธรรม จริยธรรม ตามที่ 
กาํหนดในหมวด 4 

ตลอดภาค
เรียน 

รอยละ 10 

 2 -ความรู 
-ทักษะทางปญญา 
-ทักษะความสัมพันธ  
ระหวางบุคคล และ
ความรับผิดชอบ  
-ทักษะการวิเคราะหเชิง 
ตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 
-ทักษะการจัดการเรียนรู 

-ตรวจผลการปฏิบัติชิ้นงานเด่ียว 
หรือคู หรือกลุม 
-สังเกตการณมีสวนรวมในการ
อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู 
-สังเกตความรวมมือในการทํา
กิจกรรมกลุม 
-สังเกตความรับผิดชอบใน
การศึกษาคนควา การฝกปฏิบัติ 
และการสงงานที่มอบหมาย 
-สังเกตการใชเทคโนโลยีที่
เหมาะสมในการนําเสนอผลงาน 
-สังเกตการณฝกปฏิบัติการใช
ภาษาในการถายทอดความรู 
-ตรวจสอบการอภิปราย
ความสําคัญของการใชภาษาเปน
เคร่ืองมือถายทอดความรู 
-ทดสอบภาคปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 
 
ตลอดภาค
เรียน 

 
 
 
 
 
 
 
รอยละ 50 

3 -ความรู 
-ทักษะทางปญญา 

ทดสอบกลางภาค สัปดาหที่ 9 รอยละ 20 

4 -ความรู 
-ทักษะทางปญญา 

ทดสอบปลายภาค สัปดาหที่ 
 17 - 18 

รอยละ 20 
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ตารางที่ 4  เกณฑตัดสินผลการเรียนเรียนรูรายวิชา 1022001 ภาษาสําหรับครู 
คะแนน ระดับคะแนน คาเฉลี่ย 
80-100 A 4.0 
75-79 B+ 3.5 
70-74 B 3.0 
65-69 C+ 2.5 
60-64 C 2.0 
55-59 D+ 1.5 
50-54 D 1.0 
0-49 E 0 

 
3) รายวิชา 1022304 การพัฒนาหลักสูตร (Curriculum Development ) 

 เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 2 และ 3 ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา ในภาคเรียนที่ 2ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชาดังน้ี 
 ดานความรู (Cognitive Domain) (1) นักศึกษามีความรูความเขาใจเกี่ยวกับความรู
พื้นฐาน แนวคิด ทฤษฎีและปรัชญาที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตร (2) นักศึกษามีความตระหนัก
ในคุณคาขององคความรูดานแนวคิด ทฤษฎี และหลักการในการพัฒนาหลักสูตรเพื่อการประกอบ
วิชาชีพครู (3) นักศึกษาสามารถคิดวิเคราะห สังเคราะห อภิปรายสะทอนความคิดเกี่ยวกับปญหา
แนวโนมของการพัฒนาหลักสูตรที่สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงตามสถานการณตาง ๆ                 
(4) นักศึกษาสามารถวิเคราะห อภิปรายสะทอนความคิดเกีย่วกบัการพฒันาหลกัสตูรแลวเสนอแนะ
แนวทางในการตอยอดความรูและการนําไปใชในการจัดการเรียนรูในอนาคต 
 ดานเจตคติหรือความรูสึก (Affective Domain) 1) นักศึกษามีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามคุณธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 2) นักศึกษามีความตระหนักถึงความสําคัญใน
จรรยาบรรณวิชาชีพครู และมีลักษณะของความเปนครูที่ดีโดยการแสดงออกถึงพฤติกรรมการเปน
ครูที่ดี และแตงกายสุภาพเรียนรอย ถูกตองตามระเบียบ ขอบังคับของมหาวิทยาลัย 3) นักศึกษามี
ความรับผิดชอบการเรียนโดยการเขารวมกิจกรรมการเรียนตรงเวลา และเต็มเวลา 4) นักศึกษา
กระตือรือรน และตระหนักในบทบาทหนาที่ในการปฏิบัติกิจกรรมและการศกึษาคนควาทั้ง
รายบุคคลและรายกลุมดวยความรับผิดชอบและเปนกัลยาณมติร 
 ดานทักษะ (Psycho-motor-Domain) 1) นักศึกษาคนควา นําเสนอ และแลกเปลี่ยน
เรียนรูเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรโดยการใชภาษาในการสื่อสารและเทคโนโลยีที่เหมาะสม     



29 

 

2) นักศึกษามีทักษะในการคิดวิเคราะห อภิปราย และวิพากษวิจารณเก่ียวกับกรณีศึกษาหลักสูตร
สถานศึกษาในทองถิ่น และเสนอแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะสมสอดคลอง
กับบริบททองถิ่น 3) นักศึกษาสามารถเชื่อมโยงความรูที่เกี่ยวกับแนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่
เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรไปสูการเรียนการสอนและการประเมินผล 4) นักศึกษาฝก
ปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรในองประกอบตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม (โปรแกรมวิชาหลักสูตรและการ
สอน คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557 ก : 2-3) 
 โดยมีคําอธิบายรายวิชาดังน้ี  

ปรัชญา  แนวคิด  ทฤษฎีการศึกษา  ประวัติความเปนมา และระบบการจัดการศึกษา
ไทย  วิสัยทัศนและแผนพัฒนาการศึกษาไทย  ทฤษฎีหลักสูตร  การพัฒนาหลักสูตร  หลักสูตร
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน มาตรฐานและมาตรฐานชวงชัน้ของหลกัสตูร  ปญหาและแนวโนมในการ
พัฒนาหลักสูตร 

โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี (โปรแกรม
วิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557:11) 

ตารางที่ 5  แผนการประเมินผลการเรียนรูรายวิชา 1022304 การพัฒนาหลักสูตร 
 

ที่ ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่
ประเมิน 

สดัสวนของ
การประเมินผล 

1 ขอ 2.1.1 – 2.1.9 
ขอ 3.1.1 – 3.1.4 

ทดสอบกลางภาค 
ทดสอบปลายภาค 

9 
17 

รอยละ20 
รอยละ25 

2 ขอ 1.1.1 – 1.1.3 
ขอ 2.1.1 – 2.1.9 
ขอ 3.1.1 – 3.1.4 
ขอ 4.1.1 –4.1.6 
ขอ 5.1.1 –5.1.3 
ขอ 6.1.1 – 3.1.4 

การฝกปฏิบัติทําชิ้นงานเปนรายบุคคล
และรายกลุม 
การศึกษาคนควาและนําเสนอ 
การสงงานที่มอบหมาย 
การวิเคราะหวิพากษกรณีศึกษา 

 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 

รอยละ45 

3 ขอ 1.1.1 – 1.1.3 
ขอ 3.1.1 – 3.1.4 

ดารเขาชั้นเรียน ความรับผิดชอบ การ
มีสวนรวม การอภิปราย แสดงความ
คดิเห็นในชัน้เรียน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

รอยละ10 
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ตารางที่ 6เกณฑตัดสินผลการเรียนรูรายวิชา 1022304 การพัฒนาหลักสูตร 
 

ระดับคะแนน คะแนน 
A 80-100 

B+ 75-79 
B 70-74 

C+ 65-69 
C 60-64 

D+ 55-59 
D 50-54 
E 0-49 

 
4) รายวิชา 1023301 หลักการจัดการเรียนรู (Principles of Learning Management)  

เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 2 และ 3 ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชาดังน้ี 
 ดานความรู (Cognitive Domain) 1) นักศึกษามีความรูความเขาใจเกี่ยวกับความรู
พื้นฐาน แนวคิด ทฤษฎีและปรัชญาที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรู 2) นักศึกษาสามารถ คิด
วิเคราะห อภิปรายสะทอนความคิดเกี่ยวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู การออกแบบการจัดการ
เรียนรู และการวัดผลการเรียนรู  
 ดานเจตคติหรือความรูสึก (Affective Domain) 1) นักศึกษามีความรับผิดชอบในการ
เรียนโดยการเขาเรียนตรงเวลาและเต็มเวลา 2) นักศึกษามีลักษณะของความเปนครูที่ดีโดยการแตง
กายสุภาพเรียนรอย ถูกตองตามระเบียบ ขอบังคับของมหาวิทยาลัย 3) นักศึกษากระตือรือรน ในการ
ปฏิบัติกิจกรรมและการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
 ดานทักษะ (Psycho-motor-Domain) 1) นักศึกษามีทักษะในการรวบรวม จัดกระทํา
ขอมูลและองคความรูโดยใชกระบวนการคิดขั้นสูงและนําเสนอในรูปแบบที่เหมาะสม 2) นักศึกษา
มีทักษะในการคิดวิเคราะห สังเคราะห อภิปรายจากกรณีศึกษาดูงานการจัดการเรียนรู การศึกษาใน
หองเรียน และสืบคนจากแหลงขอมูลตาง ๆ 3) นักศึกษาไดฝกปฏิบัติการเขียนแผนการจัดการเรียนรู
โดยประยุกตใชรูปแบบการจัดการเรียนรูที่ไดเรียนมาใหเหมาะสมกับเน้ือหาสาระการเรียนรูแลวฝก
ปฏิบัติการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูที่จัดทําขึ้น (โปรแกรมวิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุ
ศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557 ข : 2-3) 
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โดยมีคําอธิบายรายวิชาดังน้ี  

 ศึกษาความหมาย  ความสําคัญ และขอบขายของการจัดการเรียนรู ทฤษฎีการเรียนรู
และการสอน รูปแบบการเรียนรูและพฒันารูปแบบการเรียนการสอน เทคนิคและวิทยาการจัดการ
เรียนรู   การจัดการเรียนรูแบบยึดผูเรียนเปนสําคัญ  การออกแบบ  การจัดประสบการณการเรียนรู 
การบูรณาการเน้ือหาในกลุมสาระการเรียนรู  การบูรณาการเรียนรูแบบเรียนรวม  การจัดการเรียนรู
ตามแนวพระราชดําริ     การใชและผลิตสื่อและการพัฒนานวัตกรรมในการเรียนรู  การประเมินผล
การเรียนรู  การทําแผนการจัดการเรียนรูระดับตาง ๆ ดวยกระบวนการทางปญญาและฝกปฏิบัติ เพื่อ
พัฒนาสมรรถนะดานการจัดการเรียนรูสูความเปนครูวิชาชพี 

โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี (โปรแกรม
วิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557 ข :11) 

ตารางที่ 7  แผนการประเมินผลการเรียนรูรายวิชา 1023301 หลักการจัดการเรียนรู 
 

ที่ ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่
ประเมิน 

สดัสวนของ
การประเมินผล 

1 ขอ 2.1.1 – 2.1.9 
ขอ 3.1.1 – 3.1.4 

ทดสอบกลางภาค 
ทดสอบปลายภาค 

9 
17 

รอยละ15 
รอยละ20 

2 ขอ 1.1.1 – 1.1.3 
ขอ 2.1.1 – 2.1.9 
ขอ 3.1.1 – 3.1.4 
ขอ 4.1.1 –4.1.6 
ขอ 5.1.1 –5.1.3 
ขอ 6.1.1 – 3.1.4 

การฝกปฏิบัติทําชิ้นงานเปนรายบุคคล
และรายกลุม 
การศึกษาคนควาและนําเสนอ 
การสงงานที่มอบหมาย 
การวิเคราะหวิพากษกรณีศึกษา 

 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
 

รอยละ55 

3 ขอ 1.1.1 – 1.1.3 
ขอ 3.1.1 – 3.1.4 

การเขาชั้นเรียน ความรับผิดชอบ การ
มีสวนรวม การอภิปราย แสดงความ
คดิเห็นในชัน้เรียน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

รอยละ10 
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ตารางที่ 8 เกณฑตัดสินผลการเรียนรูรายวิชา   1023301 หลักการจัดการเรียนรู 
ระดับคะแนน คะแนน 

A 90-100 
B+ 80-89 
B 70-79 

C+ 65-69 
C 60-64 

D+ 55-59 
D 50-54 
E 0-49 

 
5) รายวิชา 1033107   นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา (Innovation and 

Educational Technology) 
 เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 2  ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ใน

ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชาดังน้ี 1) เพื่อใหผูเรียนสามารถอธิบาย
ความหมาย ขอบขายและความสําคัญของนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาตอการเรียนการสอน
ได  2) เพื่อใหผูเรียนสามารถอธิบายแนวคิดทฤษฎี หลักการและกระบวนการพัฒนานวัตกรรม 
เทคโนโลยีการศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อการเรียนการสอนได  3) เพื่อใหผูเรียนสามารถ
อธิบายหลักการออกแบบ การสราง การจัดหา การนําไปใช การประเมิน และการปรับปรุง
นวัตกรรมเพื่อสงเสริมคุณภาพการเรียนรูของผูเรียนได  4) เพื่อใหผูเรียนสามารถวิเคราะหปญหา ที่
เกิดจากการใชนวัตกรรม เทคโนโลยีการศึกษา สารสนเทศ และแสวงหาแหลงเรียนรูและเครือขาย
การเรียนรูได  5) เพื่อใหผูเรียนสามารถปฏิบัติการเกี่ยวกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาที่
เหมาะสมกับสภาพการเรียนรูได(โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา คณะครุ
ศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557 ก : 2) 
โดยมีคําอธิบายรายวิชาดังน้ี  

ความหมาย ขอบขายและความสําคัญของนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาตอการ
เรียนการสอน แนวคดิ ทฤษฎี หลักการและกระบวนการพัฒนานวัตกรรม  เทคโนโลยีการศึกษา 
เทคโนโลยีสารสนเทศ  สื่อการเรียนการสอน การออกแบบ การสราง การจัดหา การนําไปใช การ
ประเมิน และการปรับปรุงนวัตกรรมเพื่อสงเสริมคุณภาพการเรียนรูของผูเรียน การวิเคราะหปญหา
ที่เกิดจากการใชนวัตกรรม  เทคโนโลยีการศึกษา สารสนเทศ การแสวงหาแหลงการเรียนรูและ
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เครือขายการเรียนรู การปฏิบัติการเกี่ยวกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาที่เหมาะสมกับสภาพ
การเรียนรู 
 โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี (โปรแกรม
วิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557 ก : 10) 

การจัดการประเมินผลการเรียน 
1. การเขาชั้นเรียนและมีสวนรวมในชั้นเรียน    รอยละ   5 
2. คุณภาพของผลงานรายบุคคล และงานกลุมที่ปฏิบัติตลอดภาคเรียน รอยละ  45 
3. สอบระหวางภาค      รอยละ  20 
การวัดผลปลายภาคเรียน โดยการสอบขอเขียน    รอยละ  30 

ตารางที่ 9 เกณฑตัดสินผลการเรียนรูรายวิชา 1033107   นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 

6) รายวิชา 1034203เทคโนโลยสีารสนเทศสําหรับครู(Information Technology for Teacher) 
 เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 2  ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ใน
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชาดังน้ี  1) เพื่อใหผูเรียนมีความรูความ
เขาใจหลักการ ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการวางแผน การออกแบบ และการพัฒนาสื่อการเรียนรูดวย
คอมพิวเตอร 2) เพื่อใหผูเรียนมีความสามารถใชคอมพิวเตอรพื้นฐาน และประยุกตใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรที่เกี่ยวของกับการศึกษาได  3) เพื่อใหผูเรียนมีความรูพื้นฐานเกี่ยวกับฐานขอมูลและ
การนําฐานขอมูลไปใชไดอยางถูกตองและเหมาะสม  4) เพื่อใหผูเรียนสามารถใชระบบเครือขาย
อินเทอรเน็ตชวยในการคนหาสารสนเทศจากแหลงขอมูลตาง ๆ ไดถูกตอง  5) เพื่อใหผูเรียนมี

คะแนน ระดับคะแนน คาคะแนน ความหมาย 
85-100 A 4.00 ดีเลิศ Excellent 
80-84 B+ 3.50 ดีมาก Very Good 
75-79 B 3.00 ดี Good 
70-64 C+ 2.50 ดีพอใช Fairly Good 
60-69 C 2.00 พอใช Fair 
55-59 D+ 1.50 ออน Poor 
50-54 D 1.00 ออนมาก Very Poor 
0-49 E 0 ไมผาน/ตก Fail 
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ความรูความเขาใจ และสามารถพัฒนาเว็บไซตเพื่อการศึกษาได (โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมทางการศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557 ข : 2-3) 
โดยมีคําอธิบายรายวิชาดังน้ี  
 ศึกษาหลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการวางแผน การออกแบบ การพัฒนาสื่อการ
เรียนรูดวยคอมพิวเตอร การใชคอมพิวเตอรขั้นพื้นฐาน การประยุกตใชโปรแกรมคอมพิวเตอรที่
เกี่ยวของกับการศึกษา ไดแก โปรแกรมระบบ โปรแกรมประมวลผลคํา  การประมวลผลขอมูล  การ
จัดการฐานขอมูล การนําเสนอเพื่อการเรียนการสอน การใชอินเทอรเน็ต การสืบคนขอมูล และการ
พัฒนาเว็บไซตเพื่อการศึกษา 
 โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี (โปรแกรม
วิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557 ข : 5) 
 การจัดประเมินผลการเรียน 

1. ตรวจสอบผลการศึกษาคนควา การมีสวนรวมในชั้นเรียน 
2. สังเกตความสนใจและความต้ังใจในการปฏิบัติงาน 
3. ตรวจสอบคุณภาพของผลงานรายบุคคล และงานกลุมที่ปฏิบัติตลอดภาคเรียน 
4. เกณฑการวัดผล 70 : 30 

4.1 การเขาชั้นเรียน และมสีวนรวมในชัน้เรียน    5   คะแนน 
4.2 ผลการปฏิบัติงาน และการนําเสนองาน           45   คะแนน 
4.3 ผลการสอบกลางภาค               20   คะแนน 
4.4 ผลการสอบปลายภาค   30   คะแนน 

 รวม              100   คะแนน 

ตารางที่ 10 เกณฑตัดสินผลการเรียนรูรายวิชา 1034203เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู 
คะแนน ระดับคะแนน คาคะแนน ความหมาย 
85-100 A 4 ดีเลิศ Excellent 
80-84 B+ 3.5 ดีมาก Very Good 
75-79 B 3 ดี Good 
70-74 C+ 2.5 ดีพอใช Fairly Good 
60-69 C 2 พอใช Fair 
55-59 D+ 1.5 ออน Poor 
50-54 D 1 ออนมาก Very Poor 
0-49 E 0 ไมผาน/ตก Fail 
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 7.  รายวิชา 1043104 หลักการวัดและการประเมินผลการเรียนรู (Principles of Learning 
Measurement and Evaluation) 
 เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 3 ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ใน
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชาดังน้ี  1) มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ   
มโนทัศนของศัพทดานการวัดและประเมนิผลการเรียนรู  คุณธรรมของผูประเมิน แนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และเอกสารหลักฐาน
ทางการศึกษา เคร่ืองมอืและวิธีวัดวัดและประเมินผลการเรียนรูที่ครอบคลุมดานพุทธิพิสัย จิตพิสัย 
และทักษะพิสยั การวัดและประเมินตามสภาพจริง  การสรางเคร่ืองมือและการตรวจสอบคุณภาพ 
และการตัดสินผลการเรียน  2) มีทักษะในการวางแผนการประเมินผลการเรียนรู    การสราง
เคร่ืองมือวัดดานพุทธิพิสัย  ทักษะพิสัย  และจิตพิสัย และการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ การ
วิเคราะหคุณภาพของขอสอบและแปลผลการวิเคราะห   วิเคราะหวิจารณ ประเมินโครงการและ
โครงงานตางๆ  ศึกษาคนควาองคความรูเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู อภิปราย 
นําเสนอผลการศึกษาและมีทักษะกระบวนการทํางานกลุม  3) มเีจตคติที่ดีตอวิชาหลักการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณนักวัดผลที่ดี (โปรแกรมวิชาการวัดผล
การศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557  : 2-3) โดยมีคําอธิบายรายวิชาดังน้ี  

มโนทัศนดานการวัดและการประเมินผลการเรียนรู   จุดมุงหมาย  ประเภท และหลักการวัด
และประเมินผลการเรียนรู เทคนิคและการใชเคร่ืองมือวัดและประเมินผลการเรียนรูดานพุทธิพิสัย  
ทักษะพิสัย  และจิตพิสัย  การประเมินผลตามสภาพจริง การประเมินจากแฟมสะสมงาน การประเมิน
ภาคปฏิบัติ  การประเมินผลแบบยอยและแบบรวม  การประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และจรรยาบรรณนักวัดผล ปฏิบัติการสรางเคร่ืองมือวัดผลการเรียนรูและตรวจสอบ
คุณภาพ  การตัดสินผลการเรียน และการประกันคุณภาพการศึกษา 

โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี (โปรแกรม
วิชาการวัดผลการศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557  : 10-11) 
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ตารางที่ 11 แผนการประเมินผลการเรียนรู รายวิชา 1043104 หลกัการวัดและการประเมนิผลการ 

                  เรียนรู 
งาน/กิจกรรมท่ีใชในการประเมิน สัปดาหท่ี สดัสวนของคะแนน 

1. พฤติกรรมการเรียนรู/เวลาเรียน ตลอดภาคการศึกษา 10% 

2. การปฏิบัติงานรายบุคคล 
    2.1 ปฏิบัติงานรายสัปดาห เชนการสรุปองค
ความรูบันทึกอนุทิน แบบฝกหัดฯลฯ 
    2.2 การออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู
จากกรณีตัวอยางแผนการเรียนรู 
    2.3 การสรางเคร่ืองมือประเมินผลและการ
ตรวจสอบคุณภาพ 

 
ตลอดภาคการศึกษา 
 
สัปดาหที่  16 
 
สัปดาหที่  6– 7 ,               
9 -11 

 
10% 

 
5% 

 
20% 

3. การปฏิบัติงานกลุม 

    รายงานเร่ือง เคร่ืองมือวัดผลประเภทตาง ๆ หรือ
การประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ.2551 

 

ตลอดภาคการศึกษา 

 

10% 

4. การทดสอบระหวางเรียน สัปดาหที่ 8 15% 

5. การทดสอบปลายภาค สัปดาหที่17 30% 

 
 เกณฑการตัดสินผลการเรียน 
  80 – 100  คะแนน   A 
  75 – 79  คะแนน   B+ 
  70 – 74  คะแนน   B 
  65 – 69  คะแนน   C+ 
  60 – 64  คะแนน   C 
  55 – 59  คะแนน   D+ 
  50 – 54   คะแนน   D 
  0 – 49   คะแนน   E 
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 8. รายวิชา 1044408 การวิจัยทางการศึกษา (Educational Research) 
  เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 4 ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ในภาค
เรียนที่ 1 ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชาดังน้ี   1) เพื่อใหนักศึกษามีความรู ความ
เขาใจเกี่ยวกับกระบวนการวิจัยทางการศึกษา การออกแบบการวิจัย และสถิติเพื่อการวิจัย  
2)  เพื่อใหนักศึกษาสามารถวิจารณผลงานวิจัย มีทักษะในการเขียนเคาโครงการวิจัย และสามารถ
ปฏิบัติการวิจัยเพื่อแกปญหาและพัฒนาผูเรียน  3)  มีเจตคติที่ดีตอวิชาการวิจัยทางการศึกษา มี
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณนักวิจัย (โปรแกรมวิชาการวัดผลการศึกษา คณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557  : 2-3) โดยมีคําอธิบายรายวิชาดังน้ี 
  ทฤษฎี  รูปแบบ และกระบวนการวิจัยทางการศึกษา การกําหนดปญหาวิจัย การกําหนด
จุดมุงหมายในการวิจัย ตัวแปรและสมมติฐานการวิจัย การออกแบบการวิจัย  ประชากรและกลุม
ตัวอยาง  เคร่ืองมือและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  สถิติและการวิเคราะหขอมูล การเขียนขอเสนอ
โครงการวิจัย  การเขียนรายงานและการนําเสนอผลการวิจัย  การวิจัยในชั้นเรียน จรรยาบรรณ
นักวิจัย การปฏิบัติการคนควาและศึกษางานวิจัยดานการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู และฝก
ปฏิบัติการวิจัยทางการศึกษา และการใชกระบวนการวิจัยในการแกปญหา 

 โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู  และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี 
(โปรแกรมวิชาการวัดผลการศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557  : 10-11) 

ตารางที่ 12 แผนการประเมินผลการเรียนรูรายวิชา 1044408 การวิจัยทางการศึกษา 
 

ประเด็น ผลการเรียนรู กิจกรรม สดัสวนของ
การประเมิน 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 
 

-การรับรูและตระหนักใน
คุณธรรมจริยธรรมที่มุงพัฒนา 
-การตรงตอเวลา  

การศึกษากรณีตัวอยาง
การสงงานที่ได
มอบหมาย 
การเขาชั้นเรียน 
การเขียนสะทอนความรู 
และแนวคดิ  

10 

2.  ความรู ความรูในระเบียบวิธีวิจัย ทดสอบกลางภาค 
ทดสอบปลายภาคเรียน 

20 
30 
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ตาราง 12 (ตอ) 

ประเด็น ผลการเรียนรู กิจกรรม สดัสวนของ
การประเมิน 

3.  ทักษะทางปญญา 
การคดิวิเคราะห 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห
ปญหา จัดทําวิจัยในชั้นเรียน 
และการวิจารณผลงานวิจัย 

-รายงานวิจัย 20 

4.  ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

-มีความสัมพันธที่ดีตอเพื่อนใน
กลุมและตางกลุม 
-มีความเขาใจในบทบาทหนาที่ 
ความรับผิดชอบตอตนเองและ
ผูอ่ืน 

การทํากิจกรรมกลุม
และรายบุคคล  

10 

5.  ทักษะการสื่อสาร ความสามารถในการพูด การ
เขียนแสดงความคิดเห็น การใช
สื่อในการนําเสนอผลงาน 

รายงานหนาชั้นเรียน 5 

6. ทักษะการจัดการ
เรียนรู 

สามารถ การวางแผน ออกแบบ
และทําวิจัยในชั้นเรียน เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของผูเรียนได
อยางเหมาะสมตามความ
แตกตางระหวางบุคคล 

ทําวิจัยในชั้นเรียน 5 

 
เกณฑการตัดสินผลการเรียนเรียนรูรายวิชา 1044408 การวิจัยทางการศึกษา 
 

  80 – 100  คะแนน   A 
  75 – 79  คะแนน   B+ 
  70 – 74  คะแนน   B 
  65 – 69  คะแนน   C+ 
  60 – 64  คะแนน   C 
  55 – 59  คะแนน   D+ 
  50 – 54   คะแนน   D 
   0 – 49       คะแนน   E 
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 9. รายวิชา1052509 จิตวิทยาและการแนะแนวสาํหรับครู (Psychology and Guidance for 
Teacher) 
  เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 3 ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ในภาค
เรียนที่ 1 ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชาดังน้ี 1) เพื่อใหผูเรียนไดตระหนักถึง
ความสําคัญของการประกอบวิชาชีพครู ตามคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู  2) ) 
เพื่อใหผูเรียนสามารถนําความรูเกี่ยวกับธรรมชาติของผูเรียน เปาหมายการเรียนรู ทฤษฎีทาง
จิตวิทยา และการแนะแนวมาวิเคราะหแกปญหาผูเรียน หรือพฒันาสงเสริมนักเรียนใหมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น  3) ) เพื่อใหผูเรียนมีกระบวนการคิดหาขอเท็จจริงอยางเปนระบบและรูจักวางแผนการ
ดําเนินชีวิตใหมีคุณภาพ  4) ) เพื่อใหผูเรียนเห็นคุณคาของตนเองและมีความรับผิดชอบตอตนเอง
และผูอ่ืน สามารถปรับตัวอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  5) ) เพื่อใหผูเรียนนําแนวคิดทาง
จิตวิทยาและการแนะแนวมาประยุกตใชในการจัดการชั้นเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  (โปรแกรม
วิชาจิตวิทยาและการแนะแนวคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557  : 2) โดยมี
คําอธิบายรายวิชาดังน้ี 

  ศึกษาความหมาย ความสําคัญ วิธีการศึกษาทางจิตวิทยา  พัฒนาการของผูเรียน 
รวมทั้งทฤษฎีพัฒนาการ การนําความรูดานจิตวิทยาการศึกษา  ทฤษฎีการเรียนรูมาประยุกตใชใน
การจัดการเรียนการสอนใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ความหมาย ความสําคัญของการแนะแนว 
สงเสริมความถนัดและความสนใจของผูเรียน  การใหคําปรึกษาแกผูเรียนและนําความรูไปปรับปรุง
แกไขพฤติกรรมที่เปนปญหาเพื่อสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู  และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี 
(โปรแกรมวิชาจิตวิทยาและการแนะแนวคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557  : 2) 

ตารางที่ 13 แผนการประเมินผลการเรียนรูรายวิชา1052509 จิตวิทยาและการแนะแนวสําหรับครู 
 

ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ สดัสวนของการ
ประเมินผล 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 
 

-การประเมินการเขาชั้นเรียน 
-การสังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวม 

ตลอดภาค
เรียน 

 
10 

 -การบันทึกพฤติกรรมการสอบ 9 และ 17  
2.  ความรู -การทดสอบระหวางเรียน 

-สอบปลายภาค 
9 

17 
20 
30 
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ตารางที่ 13 (ตอ) 

ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ สดัสวนของการ
ประเมินผล 

3.  ทักษะทางปญญา 
การคดิวิเคราะห 

-รายงานการศึกษาดูงานการแนะ
แนวในโรงเรียน 
-การศึกษารายกรณี , การทํา
สังคมมิติ 

6 
 

2-8 

5 
 

10 

4.  ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

-ประเมินการทํางานกลุมในการ
วิเคราะหปญหา 
-การนําเสนอรายงาน 
-ความรับผิดชอบจากการทํางาน 

1-8 20 

5.  ทักษะการวิเคราะห
เชงิตัวเลขการสื่อสาร 
การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- - - 

6. ทักษะการจัดการ
เรียนรู 

-ประเมินผลจากการทํางานกลุม 
โดยใหทดลองสอน 

13-14 5 

  
 10. รายวิชา 1064110 การบริหารจัดการหองเรียน (Classroom Management) 
  เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 3 ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชาดังน้ี  1) พัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  2) มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ ทฤษฎีการ
บริหารจัดการหองเรียน  3) มีทักษะและความเขาใจเกี่ยวกับการบริหารจัดการหองเรียนอยางเปน
ระบบ  4) มีความสามารถเรียนรู รวมทั้งมีความรับผิดชอบตอการพัฒนาตนเองและวิชาชีพครู  5) มี
ทักษะการพูด การเขียน คิดวิเคราะหเชิงตัวเลข การประเมินและเทคโนโลยีสารสนเทศ  6) มีความรู
ความเขาใจ และสามารถวางแผนในการจัดการหองเรียน  (โปรแกรมวิชาการบริหารการศึกษา คณะ
ครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557  : 1-2) โดยมีคําอธิบายรายวิชาดังน้ี 
 ทฤษฎีและหลักการบริหารจัดการ การจัดระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการ การนํา
นวัตกรรมใหม ๆ มาใชในการบริหารจัดการ   การประกันคุณภาพการศึกษา และสามารถในการ
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ประสานประโยชน   การมีภาวะผูนําทางการศึกษา   การคิดอยางเปนระบบ  การบริหารจัดการช้ันเรียน  
การเรียนรูวัฒนธรรมองคกรมนุษยสัมพันธในองคกร  การติดตอสื่อสารในองคกรและสามารถสื่อสาร
ไดอยางมีคุณภาพ  การทํางานเปนทีม  การจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อพัฒนาอาชีพ  การจัดทํา
โครงงานทางวิชาการ และ การศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชน   

 โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู  และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี 
(โปรแกรมวิชาการบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557  : 9) 

การวัดผลการเรียน 
 กําหนดสัดสวนคะแนนระหวางเรียน รอยละ 70 และคะแนนสอบปลายภาคเรียน 

รอยละ 30  
คะแนนระหวางภาคเรียนรอยละ 70 กาํหนดดังน้ี 

- สอบกลางภาคเรียน    รอยละ 20 
- ชิ้นงานที่มอบหมาย    รอยละ 30 

* งานเด่ียว                     รอยละ 10 
* งานกลุม     รอยละ 20 

- บุคลิกภาพความเปนครู   รอยละ 10 
- การเขาชั้นเรียนและพฤติกรรมในชั้นเรียน รอยละ 10 

การประเมินผล  
 ระดับคะแนน  ระดับเกรด  เกรด 
   85-100      4.00   ดีเยี่ยม 
   80-84      3.50   ดีมาก 
   75-79      3.00   ดี 
   70-74      2.50   ปานกลาง 
   65-69      2.00   พอใช 
   60-64      1.50   ควรปรับปรุง 
   55-59      1.00   ออนมาก 
   0-54      0.00   ตก 
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 11.รายวิชา 1083309 การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลที่มีความตองการพิเศษ (Education   
Management for Persons with Special Needs) 
  เปดสอนใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 4 ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 โดยมีจุดมุงหมายของรายวิชาดังน้ี   เพื่อใหนักศึกษามี
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการจัดการศึกษาพิเศษ ประเภท ลักษณะ รูปแบบ เทคนิคการจัดการ
เรียนรู สื่อ เทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวก และหนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาสําหรับ
บุคคลที่มีความตองการพิเศษ (โปรแกรมวิชาการการศึกษาพิเศษ คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสงขลา , 2557  : 1-2) โดยมีคําอธิบายรายวิชาดังน้ี 

 ความหมาย ปรัชญา แนวคิด กฎหมาย นโยบายที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา
พิเศษ ประเภทและลักษณะของบุคคลที่มีความตองการพิเศษ รูปแบบ และเทคนิคการจัดการเรียนรู
สําหรับบุคคลที่มีความตองการพิเศษ สื่อ เทคโนโลยี สิ่งอํานวยความสะดวก และหนวยงานที่
เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาพิเศษ 

โดยมีแผนการประเมินผลการเรียนรู และเกณฑการตัดสินผลการเรียนดังน้ี (โปรแกรม
วิชาการศึกษาพิเศษ คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา , 2557  : 6) 
ตารางที่ 14 แผนการประเมินผลการเรียนรูรายวิชา1083309 การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลที่มีความ 
                 ตองการพเิศษ 
 

ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ สดัสวนของการ
ประเมินผล 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 
 

-สังเกตนักศึกษาทั้งใน และ
นอกหองเรียน 

ตลอดภาค
เรียน 

10 

2.  ความรู -สอบกลางภาค 
-สอบปลายภาค 
-ประเมินผลงานตามที่ไดรับ
มอบหมายการทํางานเด่ียว 

ตลอดภาค
เรียน 

20 
20 
10 

3.  ทักษะทางปญญา 
การคดิวิเคราะห 

-ประเมินงานที่ไดมอบหมาย 
(กลุม) 
-ประเมินการอภิปราย และ
แสดงความเห็น 

ตลอดภาค
เรียน 

 
10 
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ตารางที่ 14 (ตอ) 

ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ สดัสวนของการ
ประเมินผล 

4.  ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

-สังเกตความรวมมือในการ
ทํางานกลุมพฤติกรรมการรวม
กิจกรรมในการเรียน 
-การนําเสนอรายงาน 
 (ศึกษาดูงาน) 

ตลอดภาคเรียน  
 
 
 

10 
5.  ทักษะการวิเคราะห
เชงิตัวเลขการสื่อสาร 
การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

-สังเกตการณอภิปรายกลุม 
สังเกตการณแสดงความเห็น 
-การนําเสนอผลงาน 
-ตรวจผลการศึกษาคนควา 

ตลอดภาคเรียน 

6. ทักษะการจัดการ
เรียนรู 

-ตรวจชิ้นงานสื่อ 
-ประเมินการสอน 

14-16 10 
10 

 
ตารางที่ 15 เกณฑการตัดสินผลการเรียนรูรายวิชา1083309 การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลที่มีความ 

ตองการพิเศษ 
ระดับผลการเรียน ผลการเรียน คาระดับคะแนน คะแนนรอยละ 

A ดีเยี่ยม 4.00 80 ขึ้นไป 
B+ ดีมาก 3.50 75 - 79 
B ดี 3.00 70 - 74 

C+ ดีพอใช 2.50 65 - 69 
C พอใช 2.00 60 - 64 

D+ ออน 1.50 55 - 59 
D ออนมาก 1.00 50 - 54 
E ตก 0.00 0 – 49 
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จะเห็นไดวาการออกแบบ การวัดและประเมนิผลของแตละรายวิชาในกลุมชองวิชาชีพ
ครู ตามรายละเอียดของรายวิชา (มคอ 3) ในทุกรายวิชา เปนแบบอิงเกณฑ โดยแบงสัดสวนของ
คะแนนทัง้หมดเปนรอย และประกอบดวยคะแนนทีเ่ปนคะแนนเกบ็ระหวางภาคเรียนเปนคะแนน
จากชิ้นงานหรือคะแนนคุณลักษณะของผูเรียนตามธรรมชาติของวิชา คะแนนสอบกลางภาค และ 
คะแนนสอบปลายภาค ที่จะเปนแนวทางใหอาจารยผูสอนในรายวิชาเดียวกันไดใชเปนแนวทางการ
วัดและประเมินเพื่อใหเปนมาตรฐานใกลเคียงกัน  

4.      ความสัมพันธของคะแนนระหวางคะแนนเก็บระหวางภาคเรียนกับผลรวมของ
คะแนนสอบกลาง ภาคกับปลายภาค  

             ความสัมพันธของคะแนนระหวางคะแนนเก็บระหวางภาคเรียนกับผลรวมของคะแนนสอบ
กลาง ภาคกับปลายภาค  เปนความสัมพันธ ระหวางตัวแปร 2 ตัว  คือ  

(1) ตัวแปรคะแนนระหวางคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน เปน คะแนนเก็บตาม  มคอ.3 ของ
แตละรายวิชา 

(2) ตัวแปรคะแนนสอบกลางภาครวมกับคะแนนสอบปลายภาคตาม  มคอ.3 ของแตละ
รายวิชา 

ในการหารความสัมพันธระหวางตัวแปรสองตัวแปร  สามารถวิเคราะหดวยสถิ ติ
สหสัมพันธ  คาตัวเลขที่คํานวณไดเรียกวา  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (correlation coefficients)        
ซึ่งมีคาต้ังแต -1  ถึง 1   ในการพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจะพิจารณา 2 ประเด็นคือ  1) 
พิจารณาขนาดความสัมพันธ (magnitude of the relationship) น้ันคือ เมื่อสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมี
คาเขาใกล 1  หรือ -1 หมายความวา  ตัวแปรทั้งสองตัวมีความสัมพันธกันสูง  และเมื่อสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธมีคาเขาใกล 0  หมายความวา ตัวแปรทั้งสองตัวมีความสัมพันธกันตํ่า  2) พิจารณา
ทิศทางความสัมพันธ (direction of relationship) ซึ่งพิจารณาจากเคร่ืองหมายหนาตัวเลขที่คํานวณ
ไดวาเปนบวก หรือลบ น้ันคือ  ถาสหสัมพันธไปในทางบวก หมายความวา เมื่อตัวแปรหน่ึงมีคา
เปลี่ยนมากขึ้น  อีกตัวแปรหน่ึงก็จะมีคาเปลี่ยนตามมากขึ้นไปดวย    และถาความสัมพันธไปในทาง
ลบ  หมายความวา  เมื่อตัวแปรตัวหน่ึงมีคาเปลี่ยนมากขึ้น  อีกตัวแปรหน่ึงจะมีคาลดนอยลง   
สําหรับสถิติที่ใชคํานวณหาความสัมพันธของตัวแปร 2 ตัวแปรในที่น้ีจะขอกลาวเฉพาะสหสัมพันธ
แบบเพียรสัน (Pearson product moment correlation)  ใชสัญลักษณ xyr  
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สถิติดังกลาวใชกันอยางกวางขวางในการวัดผลการศึกษา    
ตัวอยางสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (Kubiszyn and Borich,  2003) 

 คาสัมประสิทธิ์  ขนาดความสัมพันธ  ทิศทางความสัมพันธ 

 r =   -.85   มาก    ลบ 

 r =   +.85   มาก    บวก 

 r =   +.22   นอย    บวก 

 r =   +.03   นอยมาก   บวก 

 r =   -.42   ปานกลาง   ลบ 

สูตรการคํานวณเปนดังน้ี 
 

   XYr =    ∑ ∑ ∑∑∑ ∑ ∑
−−

−
])(][)([ 2222 YYNXXN

YXXYN  

     
 เมื่อ    xyr    แทน  คาสหสมัพนัธระหวางคะแนนชดุ X กับชุด Y 
  ∑X    แทน   ผลรวมทั้งหมดของคะแนน X 

   ∑Y    แทน    ผลรวมทัง้หมดของคะแนน Y 

   ∑ 2X  แทน    ผลรวมทัง้หมดของคะแนน X แตละตัว ยกกําลังสอง 

   ∑ 2Y   แทน    ผลรวมทัง้หมดของคะแนน Y แตละตัว  ยกกําลังสอง 

   ∑XY  แทน    ผลรวมทัง้หมดของคะแนน X และ Y คูณกันแตละคู 

   N         แทน   จํานวนคนทัง้หมด 
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5.      สภาพการใหผลการเรียน 

สภาพการใหผลการเรียนหรือการใหเกรดนักศึกษาของอาจารยผูสอนแตละรายวิชาน้ัน 
จะตองไดมาตรฐาน สอดคลองกับความรูความสามารถที่แทจริงของนักศึกษาและคนน้ันคือถา
นักศึกษาคนใดมีความรูความสามารถมากในวิชาน้ัน ๆ ก็ควรไดเกรดสูง  สวนนักศึกษาที่มีความรู
ความสามารถนอยก็ควรไดเกรดตํ่า บางคร้ังในรายวิชาเดียวกันมีหลายกลุมเรียน และแตละกลุม
เรียนมีผูสอนคนละคนกนัทาํใหมาตรฐานการใหผลการเรียนระหวางกลุมเรียนไมเทากันอาจารย
บางทานอาจใหคะแนนตํ่า โดยเฉพาะคะแนนเกบ็ระหวางเรียนทาํใหเกดิสภาวะผลการเรียนที่
เรียกวา “กดเกรด” บางทานใหคะแนนเก็บสูงทําใหเกิดสภาวะที่เรียกวา “เกรดเฟอ” แลวเอยางไร
การใหผลการเรียนสอดคลองกับความสามารถที่แทจริงของนักศึกษาที่เรียกวา “เกรดปกติ”  

5.1 ความหมายสภาพการใหผลการเรียน 
กฤษมันต วัฒนาณรงค ( 2557 : ออนไลน )ไดใหความหมายของ เกรดเฟอ หมายถึง การ

ตัดสินผลดวยการใหเกรดเกินมาตรฐานขีดความสามารถที่แทจริง และใหความหมายของ กดเกรด 
หมายถึง การตัดสินผลดวยการใหเกรดตํ่ากวามาตรฐานขีดความสามารถที่แทจริง การเกิดเกรดเฟอ
หรือเกรดฝดน้ันเกดิจากการขาดกระบวนการในการควบคุมคณุภาพการตัดสนิผลหรือการใหเกรด
อยางเครงครัดการใหเกรดจึงตกอยูภายใตดุลพินิจของอาจารยผูสอนเปนสําคัญถึงแมวาสิทธิ์หรือ
อํานาจในการตัดสินผลน้ีควร 

ด้ังน้ันสภาพการใหผลการเรียน จึงมี 3 สภาวะ คือ การใหเกรดที่เรียกวา “เกรดปกติ , กด
เกรด , เกรดเฟอ” โดยสรุป 

สภาวะการใหผลการเรียน “เกรดปกติ” หมายถึง การใหเกรดของอาจารยผูสอนแตละ
รายวิชาน้ัน ไดมาตรฐาน สอดคลองกับความรูความสามารถที่แทจริงของนักศึกษา 

สภาวะการใหผลการเรียน “กดเกรด” หมายถึง  การใหเกรดของอาจารยผูสอนแตละ
รายวิชาน้ัน ตํ่ากวามาตรฐานไม สอดคลองกับความรูความสามารถที่แทจริงของนักศึกษาหรือให
เกรดตํ่ากวาความสามารถที่แทจริง 

สภาวะการใหผลการเรียน “เกรดเฟอ” หมายถึง การใหเกรดของอาจารยผูสอนแตละ
รายวิชาน้ัน สูงกวามาตรฐานไม สอดคลองกับความรูความสามารถที่แทจริงของนักศึกษาหรือให
เกรดสูงกวาความสามารถที่แทจริง 
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5.2  การตรวจสอบสภาพการใหผลการเรียน 
         การตรวจสอบสภาพการใหผลการเรียนอยูในสภาวะปกติ  สภาวะกดเกรด หรือ

สภาวะเกรดเฟอน้ัน ขึ้นอยูกับคะแนนเกณฑที่เปนตัวเทียบ ที่ผูเรียนทุกคนไดรับการวัดดวยเคร่ืองมือ
เดียวกัน และตองเปนปรนัยที่สะทอนถึงความสามารถที่แทจริงในรายวิชาน้ัน ๆ อาจจะเปนคะแนน
เกณฑจากภายนอกที่ไมไดนํามาประมวลในการตัดเกรดในรายวิชาแตตองเปนคะแนนที่ไดจากการ
วัดเน้ือหาในรายวิชาเดียวกันอยางเชน คะแนน O-net วิชาคณิตศาสตร ม.3 เทียบกับผลสัมฤทธิ์วิชา
คณิตศาสตรชั้น ม.3 หรือเกณฑตัวเทียบภายในเปนคะแนนสวนหน่ึงในการนํามาประมวลผลในการ
ใหผลการเรียนดวย เชน คะแนนทดสอบกลางภาคหรือปลายภาคของรายวิชาที่ใชทดสอบผูเรียนทุก
คนทุกกลุมเรียนดวยแบบทดสอบฉบับเดียวกันเทียบกับ เกรดของรายวิชาน้ันในผูเรียนรายบุคคล 
หรือรายกลุมเรียน      

สุพักตร  พิบูลย (2558 ออนไลน) กลาวถึงการตรวจสอบสภาพการใหผลการเรียนของ
โรงเรียนโดยใชคะแนน O-net เปนตัวเทียบวา โรงเรียนที่คะแนนสอบ O-net กับ GPA ไมคอยไป
ดวยกัน ซึ่งแสดงถึงการปลอยเกรดที่เฟอมาก ในขณะที่บางโรงเรียน ผลการสอบ O-net สูง แต
คะแนน GPA ไมสูงนัก ซึ่งแสดงวากดเกรดนักเรียนมากเกินไป ("หินเกนิไปในการใหเกรด") ที่
วิกฤติยิ่งก็คือ บางโรงเรียนปรากฏคาสหสัมพันธระหวาง GPA ของนักเรียน กับ คะแนนสอบ O-Net 
มีคาติดลบ ซึ่งสะทอนถึงคุณภาพของเกรดผลการเรียนที่ "เชื่อถือไมไดเลย"  

 กฤษมันต วัฒนาณรงค ( 2557 : ออนไลน ) กลาวถึง “เกรด เฟอ” วามักเกิดใน
สถาบันอุดมศึกษาหรือมหาวิทยาลัยเอกชนทั้งน้ีอาจเปนความกรุณาของ อาจารยที่ตองการใหศิษย
ของตนไดมีโอกาสในสังคมมากขึ้นเพราะรูสึกวาผู จบการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาเอกชนมักจะ
เสียเปรียบผูจบการศึกษาจากสถาบัน อุดมศึกษาของรัฐประกอบกับนโยบายของสถาบันอุดมศึกษา
เอกชนบางแหงตองการรักษา นักศึกษาไวถาใหเกรดนักศึกษานอยจะทําใหนักศึกษาตองพักการ
เรียนหรือพนสภาพการเปนนักศึกษา นอกจากน้ันครู/อาจารยอาจถูกเพงเล็งจากผูบริหารถึงการให
เกรดที่ทําให นักศึกษาตองพนสภาพหรือไดเกรดตํ่าๆ จํานวนมากสวน “เกรดฝด” มักเกิดใน
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐซึ่งอาจารยมีสิทธิและเสรีภาพในการตัดสินผล และใหเกรดนักศึกษาของ
ตนมากกวาในสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนประกอบกับคานิยม บางประการที่วา ถาใหเกรดตํ่า 
จํานวนมากถือวาอาจารยผูน้ันเกงมีมาตรฐานสูง บางหองเรียนไมมีใครไดเกรดสูงกวา C หรือบาง
หองใหเกรด F เกือบทั้งหอง ผานเพียงคนเดียว ยิ่งสรางความนาเกรงขามใหกับอาจารยผูน้ันการ 
ควบคุมคุณภาพการตัดสินผลการศึกษาหรือการใหเกรดน้ัน โดยปกติเกรดที่ผูสอนใหมาตองผาน
การเห็นชอบหรือไดรับการอนุมัติจากคณะ กรรมการหรือผูมีอํานาจในการอนุมัติ เชน 
คณะกรรมการประจําคณะวิชาที่เปดสอนรายวิชาน้ัน คณบดี หรือ ผูที่คณบดีมอบหมาย แตในทาง
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ปฏิบัติคณะกรรมการระดับคณะวิชาไมอาจพิจารณากระบวนการ วิธีการ หรือรายละเอียดของการ
ใหเกรดหรือการตัดสินผลไดมากนัก จึงจําเปนตองมีคณะกรรมการเฉพาะกิจเพื่อการตรวจสอบการ
ตัดสินผลและการให คะแนนหลังจากที่มีการตรวจสอบการออกขอสอบแลวอีกคร้ังใน
สถาบนัอุดมศกึษาหรือมหาวิทยาลยัเอกชนกาํหนดใหมกีารตรวจ สอบการตัดสนิผลโดย
คณะกรรมการจากภายนอก เชนเดียวกับการควบคุมคุณภาพของขอสอบเพื่อพิจารณากระบวนการ 
วิธีการตัดสินผล หรือการใหเกรดกับนักศึกษา สําหรับหลักเกณฑการพิจารณาดูจากกระบวนการ
วิธีการตัดเกรดตามหลักวิชาการวัด และประเมินผลทางการศกึษาและการใชดุลพินิจประกอบการ
พิจารณาแต สําหรับสถาบันอุดมศึกษาหรือมหาวิทยาลัยของรัฐสวนมากไมมีระเบียบหรือขอ บังคับ
กาํหนดไวเชนกนั แตในทางปฏิบัติมักมีการตรวจสอบต้ังแตระดับคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
หรือ คณะกรรมการภาควิชา หรือหัวหนาภาควิชา และกรรมการระดับคณะวิชากอนจะนําสงฝาย
ทะเบียน การแกไขเกรดถือเปนเร่ืองสําคัญมาก ตองผานการพิจารณาและเห็นชอบจากอาจารย
ผูสอนและคณะกรรมการที่อนุมัติผลการ ศึกษากอนจึงจะแกไขได ผูใดแกไขเกรดโดยไมผาน
กระบวนการที่ถูกตองถือเปนความผิดรายแรง 

 จากความเห็นขางตน ในการตรวจสอบสภาพผลการเรียนนับวามีความจําเปนมากเพื่อให
ความยุติธรรมกับผูเรียนมากที่สุด มั่นใจไดวา การใหผลการเรียนอยูในสภาวะปกติ ไมเกิดสภาวะ
การใหผลเรียน “กดเกรด” หรือ “เกรดเฟอ” ตอผูเรียนรายบุคคล หรือรายกลุมเรียน  
ในที่น้ีจะกลาวถึงการใหผลการเรียนในรายวิชาวิชาชีพครูในวิชาเดียวกัน ที่มีนักศึกษาหลายกลุม
เรียนที่มีผูสอนในแตละกลุมเรียน ตางคนกัน ซึ่งโอกาสการที่จะเกิดสภาวะการใหผลการเรียนที่
แตกตางกันจะเกิดขึ้นสูงทําใหมาตรฐานการใหผลการเรียนไมเทาเทียมกัน จากการที่มี่ผูสอน
แตกตางกนั แมวาจะมแีผนการวัดและการประเมนิผลรายวิชาทีไ่ดกาํหนดในในการใหคะแนนแต
ละสวนทีก่าํหนดไวในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) กต็าม  

5.3 เกณฑพิจารณาสภาพการใหผลการเรียน 
เกณฑพิจารณาสภาพการใหผลการเรียนวา กลุมเรียนใดผูสอนใหคะแนนแตละสวน อยูใน

สภาวะ “ปกติ” “กดเกรด” หรือ “เกรดเฟอ” ขึ้นอยูกับคะแนนเกณฑที่นํามาใชในการตรวจสอบตอง
เปน “ปรนัย”   ซึ่งคะแนนสวนน้ีผูเรียนทุกคนจะตองไดรับวัดและประเมนิจากเคร่ืองมือวัดเดียวกนั 
คะแนนทีไ่ดมคีวามเปนปรนัยสงู สวนใหญไดมาจากการสอบดวยแบบทดสอบ และอีกสวนหน่ึงจะ
เปนคะแนนที่มาจากหลายแหลง ที่เรียกวาคะแนนเก็บระหวางเรียน ผูสอนหลายคนอาจใชวิธีการให
คะแนนในสวนน้ีแตกตางกนั ในการตัดสนิผลการเรียนเมื่อจบภาคเรียนผูสอนจะนําคะแนนทกุสวน
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มารวมกนัแลวตัดสนิผลตามเกณฑทีก่าํหนดไวในแผนการประเมินในรายละเอียดของรายวิชา 
(มคอ.3)  

สําหรับการวัดและประเมนิผลในรายวิชาชีพครู วัดใน 6 ดาน คอื  ดานคุณธรรม จริยธรรม 
ดานความรู  ดานทักษะทางปญญา  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ และดานทักษะการจัดการเรียนรู จากทักษะทั้ง 6 ดานในแตละรายวิชาจะมี 
ในสวนของวิธวัีดผลที่เหมอืนกนัโดยใชการทดสอบคอื การทดสอบระหวาภาค กบัการทดสอบ
ปลายภาค อีกสวนหน่ึง เปนการวัดระหวางภาคเรียนซึ่งผูสอนใชวิธีการวัดที่หลากหลายเพื่อที่จะ 
ประเมินผูเรียนใหครบทุกดาน ดังน้ันผูวิจัยขอแบงคะแนนออกเปน 2 สวน ดังน้ี 

สวนที่ 1 คะแนนการทดสอบ ไดจาก การทดสอบระหวางภาค กับการทดสอบปลายภาค 
รวมกัน 

สวนที่ 2 คะแนนเก็บระหวางเรียน ไดจาก วิธีการที่หลากหลาย ตามที่ผูสอนทุกคนได 
รวมกนักาํหนดในแผนการประเมนิทีไ่ดกาํหนดไวรายละเอียดรายวิชา (มคอ.3) 

ในการพิจารณาสภาพการใหผลการเรียนจึงประกอบดวยคะแนนจากการทดสอบ  คะแนน 
เก็บระหวางเรียน และผลการเรียน (เกรด) ดังน้ี  

การใหผลการเรียนปกต ิเมื่อ คะแนนจากการทดสอบ  คะแนนเกบ็ระหวางเรียน และผลการ
เรียน ไปทางเดียวกัน เมื่อเทียบกับคะแนนเฉลี่ย มี 2 กรณี 

กรณีแรก คะแนนสอบสงูกวาคะแนนเฉลีย่ คะแนนเกบ็ระหวางเรียนสงูกวาคะแนนเฉลี่ย 
และผลการเรียนสูงกวาเกรดเฉลี่ย หรือ 

กรณีที่สอง คะแนนสอบตํ่ากวาคะแนนเฉลี่ย คะแนนเก็บระหวางเรียนตํ่ากวาคะแนนเฉลี่ย 
และผลการเรียนตํ่ากวาเกรดเฉลี่ย 

การใหผลการเรียนกดเกรด เมือ่ คะแนนจากการทดสอบ  คะแนนเกบ็ระหวางเรียน และผล
การเรียน ไปทางเดียวกัน เมื่อเทียบกับคะแนนเฉลี่ยไมไปในทางเดียวกันในลักษณะ 

คะแนนสอบสงูกวาคะแนนเฉลี่ย คะแนนเก็บระหวางเรียนตํ่ากวาคะแนนเฉลี่ย และผลการ
เรียนตํ่ากวาเกรดเฉลี่ย  

การใหผลการเรียนเกรดเฟอ เมือ่ คะแนนจากการทดสอบ  คะแนนเกบ็ระหวางเรียน และ
ผลการเรียน ไปทางเดียวกัน เมื่อเทียบกับคะแนนเฉลี่ยไมไปในทางเดียวกันในลักษณะ 

คะแนนสอบตํากวาคะแนนเฉลีย่ คะแนนเกบ็ระหวางเรียนสงูกวาคะแนนเฉลีย่ และผลการ
เรียนสูงกวาเกรดเฉลี่ย  
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6.     งานวิจัยที่เก่ียวของ 
งานวิจัยที่เกี่ยวของที่ผูวิจัยไดศึกษาเพื่อนํามาเปนขอมูล ในการวิเคราะห สรุป และอภิปราย

ผงการวิจัย มีดังน้ี 
สถิตย  ประสิทธากรณ (2543 : 81-82) ทําการวิจัยเร่ือง ศึกษาความสัมพันธระหวางผลการ

เรียนเฉลี่ยกับผลการสอบดวยขอสอบกลาง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา  2542 ใน
โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 3 พบวา จากโรงเรียนที่เขาสอบในวิชาคณิตศาสตร 
147 โรง มีคาสหสัมพันธ อยูในระดับสูง จํานวน 50 โรง คิดเปน รอยละ 34  อยูในระดับตํ่า 78 โรง 
คิดเปน รอยละ 53 คาสหสัมพันธเปน 0 จํานวน 4 โรง คิดเปน รอยละ 3 มีคาสหสัมพันธในทางลบ 
จํานวน 15 โรงโรง คิดเปน รอยละ 10 สภาพการใหผลการเรียนอยูในสภาวะกดเกรด จํานวน 16 
โรง คิดเปนรอยละ 8 เกรดเฟอ 41 โรง คิดเปน รอยละ 28  โรงเรียนที่เขาสอบในวิชาเคมี 133 โรง มี
คาสหสัมพันธ อยูในระดับสูง จํานวน 57 โรง คิดเปน รอยละ 43  อยูในระดับตํ่า 57 โรง คิดเปน 
รอยละ 43 คาสหสัมพันธเปน 0 จํานวน 4 โรง คิดเปน รอยละ 3 มีคาสหสัมพันธในทางลบ จํานวน 
15 โรง คิดเปน รอยละ 11 การผลการเรียนอยูในสภาวะกดเกรด จํานวน 12 โรง คิดเปนรอยละ 9 
เกรดเฟอ 28 โรง คิดเปน รอยละ 21 โรงเรียนที่เขาสอบในวิชาชีววิทยา 133 โรง มีคาสหสัมพันธ อยู
ในระดับสงู จํานวน 83 โรง คิดเปน รอยละ 62  อยูในระดับตํ่า 40 โรง คิดเปน รอยละ30 คา
สหสัมพันธเปน 0 จํานวน 5 โรง คิดเปน รอยละ 4 มีคาสหสัมพันธในทางลบ จํานวน 5 โรง คิดเปน 
รอยละ 4 การผลการเรียนอยูในสภาวะกดเกรด จํานวน 12 โรง คิดเปนรอยละ 9 เกรดเฟอ 22 โรง 
คิดเปน รอยละ 17   โรงเรียนที่เขาสอบในวิชาฟสิกส 134 โรง มีคาสหสัมพันธ อยูในระดับสูง 
จํานวน 50 โรง คิดเปน รอยละ 37 อยูในระดับตํ่า 58 โรง คิดเปน รอยละ 43 คาสหสัมพันธเปน 0 
จํานวน 2โรง คิดเปน รอยละ 1.5 มีคาสหสัมพันธในทางลบ จํานวน 24 โรง คิดเปน รอยละ 18.5 
สภาพการใหผลการเรียนอยูในสภาวะกดเกรด จํานวน 6 โรง คิดเปนรอยละ 4.48 เกรดเฟอ 29 โรง 
คิดเปน รอยละ 21.64  โรงเรียนที่เขาสอบในวิชาวิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพ 152 โรง มีคา
สหสัมพันธ อยูในระดับสูง จํานวน 57 โรง คิดเปน รอยละ 38 อยูในระดับตํ่า 84 โรง คิดเปน รอยละ 
55 คาสหสัมพันธเปน 0 จํานวน 1โรง คิดเปน รอยละ 0.4 มีคาสหสัมพันธในทางลบ จํานวน 10 โรง 
คิดเปน รอยละ 6.6 สภาพการใหผลการเรียนอยูในสภาวะกดเกรด จํานวน 39 โรง คิดเปนรอยละ 26 
เกรดเฟอ 21 โรง คิดเปน รอยละ 14 โรงเรียนที่เขาสอบในวิชาภาษาไทย 157 โรง มีคาสหสัมพันธ 
อยูในระดับสูง จํานวน 121 โรง คิดเปน รอยละ 77 อยูในระดับตํ่า 34 โรง คิดเปน รอยละ 22 คา
สหสัมพันธเปน 0 จํานวน 1โรง คิดเปน รอยละ 0.5 มีคาสหสัมพันธในทางลบ จํานวน 1 โรง คิด
เปน รอยละ 0.5 สภาพการใหผลการเรียนอยูในสภาวะกดเกรด จํานวน 60 โรง คิดเปนรอยละ 38 
เกรดเฟอ 6 โรง คิดเปน รอยละ 4 โรงเรียนที่เขาสอบในวิชาภาษาอังกฤษ 157 โรง มีคาสหสัมพันธ 
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อยูในระดับสูง จํานวน 115 โรง คิดเปน รอยละ 73 อยูในระดับตํ่า 38โรง คิดเปน รอยละ 24 คา
สหสัมพันธเปน 0 จํานวน 1โรง คิดเปน รอยละ 0.5 มีคาสหสัมพันธในทางลบ จํานวน 3 โรง คิด
เปน รอยละ 1.31 สภาพการใหผลการเรียนอยูในสภาวะกดเกรด จํานวน 19 โรง คิดเปนรอยละ 12 
เกรดเฟอ 26 โรง คิดเปน รอยละ 17  โรงเรียนที่เขาสอบในวิชาสังคมศึกษา 158 โรง มีคา
สหสัมพันธ อยูในระดับสูง จํานวน 132 โรง คิดเปน รอยละ 84 อยูในระดับตํ่า 24โรง คิดเปน รอย
ละ 15 มีคาสหสมัพันธในทางลบ จํานวน 2 โรง คิดเปน รอยละ 1 สภาพการใหผลการเรียนอยูใน
สภาวะกดเกรด จํานวน 23โรง คิดเปนรอยละ 15 เกรดเฟอ 37 โรง คิดเปน รอยละ 23 

ศิริชัย  กาญจนวาสี (2549 : ออนไลน)กลาวตอวา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (สพฐ.) ไดมอบหมายใหจุฬาฯนําคะแนนโอเน็ตของปการศึกษา 2549 มาปรับเทียบกับผล
การเรียนเฉลี่ยสะสมระดับโรงเรียนและนักเรียนใน 5 กลุมสาระการเรียนรู ดวยวิธีการทางวิจัย 
เบื้องตนโดยปรับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมของแตละโรงเรียนใหอยูบนมาตรฐานเดียวกันทั้งหมด 
2,583 โรงเรียน จากน้ันจําแนกเปน 3 กลุม โดยใชคะแนนโอเน็ตเปนเกณฑแบงกลุมคุณภาพ
โรงเรียน ไดแก กลุมโรงเรียนที่มีคุณภาพสูง คุณภาพปานกลาง และที่มีคุณภาพตํ่า ซึ่งผลจากการนํา
คะแนนโอเน็ตมาถวงกบัจีแพคพบวา แนวโนมการใหเกรดของโรงเรียนไมไดสะทอนถึงผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่แทจริง เพราะโรงเรียนทั้ง 3 กลุม มีคาเฉลี่ยคะแนนโอเน็ตที่ตางกันชัดเจน แตเมื่อ
พิจารณาคาเฉลี่ยคะแนนจีแพคกลับพบวา มีความใกลเคียงกันมาก โดยเฉพาะในกลุมโรงเรียนที่มี
คุณภาพระดับกลางและตํ่า และเมื่อวิเคราะหถึงความสัมพันธระหวางกลุมคุณภาพโรงเรียนกับ
ลักษณะการใหเกรดพบวา กลุมคุณภาพของโรงเรียนมีความสัมพันธกับการใหเกรดคือ กลุม
โรงเรียนที่มีคุณภาพสูงจะกดเกรด สวนกลุมโรงเรียนที่คาความสัมพันธกับการใหเกรดตํ่าหรือ
ความสัมพันธทางลบ เปนโรงเรียนที่มีคุณภาพตํ่าจะปลอยเกรด ขณะที่กลุมโรงเรียนที่มีคุณภาพปาน
กลางจะมีทั้งกดเกรดและปลอยเกรดในสัดสวนที่ใกลเคียงกัน ทั้งน้ี ในผลจากการวิจัยพบวา จาก
โรงเรียน 2,583 แหง พบมีการปลอยเกรดสูงถึง 1,224 โรงเรียน ซึ่งหากมีการปรับจีแพคใหมีคุณภาพ
แทจริงจะตองมีการลดเกรดที่โรงเรียนใหกับนักเรียนลงมา โดยบางโรงเรียนตองลดเกรดลงถึง 0.95 
สวนโรงเรียนที่กดเกรดมีประมาณ 1,238 โรงเรียน ก็ตองเพิ่มเกรดใหนักเรียน ซึ่งบางแหงตองเพิ่ม
เกรดใหถงึ 0.69 สวนโรงเรียนที่ใหเกรดเปนปกติพบวามี 121 โรงเรียน 
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บทที ่3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

ในการศึกษาวิจัยสภาพการใหผลการเรียน กลุมวิชาชีพครูตามหลักสูตรปริญญาตรี (5 ป) ของคณะ
ครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ผูวิจัยดําเนินการตามขัน้ตอนดังน้ี 

ประชากร และกลุมตัวอยาง 

1. ประชากร ในการวิจัยคร้ังน้ี ไดแก นักศึกษาศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
ชั้นปที่ 1-4 ปการศึกษา 2557 ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาชีพครู จํานวน 11 รายวิชา ดังน้ี 

• 1012107        พื้นฐานการศึกษาและความเปนครู  จํานวน 224 คน 
• 1022001 ภาษาสําหรับครู    จํานวน 264 คน 
• 1022304 การพัฒนาหลักสูตร   จํานวน 438 คน 
• 1023301 หลักการจัดการเรียนรู   จํานวน 36 คน 
• 1033107   นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา จํานวน264คน 
• 1034203 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู  จํานวน 297คน 
• 1043104   หลักการวัดและการประเมินผลการเรียนรู จํานวน209คน 
• 1044408    การวิจัยทางการศึกษา   จํานวน279 คน 
• 1052509 จิตวิทยาและการแนะแนวสาํหรับครู จํานวน179คน 
• 1064110 การบริหารจัดการหองเรียน  จํานวน188คน 
• 1083309 การจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ  
         จํานวน243คน 

2. กลุมตัวอยางนักศึกษาศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ชั้นปที่ 1-4 ปการศึกษา 
2557 ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาชีพครู จํานวน 11 รายวิชา กําหนดขนาดตัวอยาง ใชสูตรการคํานวณตาม
วิธีของ ยามาเน (Taro Yamane ,1967.) ดังน้ี 

2Ne1

N
n +=  

เมื่อ n  คือ  ขนาดกลุมตัวอยาง 
   N คือ ขนาดประชากร   

E คือ คลาดคลาดเคลื่อนของกลุมตัวอยาง 

ระดับความเชื่อมั่น 99% สัดสวนความคลาดเคลื่อนเทากับ 0.01 
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จากน้ันสุมตัวอยางแบบแบงชั้นตามกลุมเรียนในแตละรายวิชา ดังตารางที่ 16 

ตารางที่ 16 จํานวนกลุมเรียน และผูเรียน จําแนกตามรายวิชา 

รหัสวิชา / รายวิชา กลุมเรียน จํานวนผูเรียน (คน) 
ประชากร กลุมตัวอยาง 

1012107        พื้นฐานการศึกษาและความเปนครู 01 33 32 
02 38 37 
03 22 22 
04 40 38 
05 28 28 
06 33 32 
07 30 29 

รวม 224 218 

1022001 ภาษาสําหรับครู 01 44 43 
02 45 44 
03 35 34 
04 36 35 
05 34 33 
06 34 33 
07 36 35 

รวม 264 257 

1022304 การพัฒนาหลักสูตร 01/1 33 32 
01/2 23 22 
02/1 34 33 
02/2 23 22 
03/1 33 32 
03/2 18 17 
04/1 29 28 
04/2 17 16 
05/1 25 24 
05/2 20 19 
06/1 30 29 
06/2 18 17 
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ตารางที่ 16 (ตอ) 

รหัสวิชา / รายวิชา กลุมเรียน 
จํานวนผูเรียน (คน) 

ประชากร กลุมตัวอยาง 
1022304 การพัฒนาหลักสูตร 07/1 1 0 

07/2 14 13 
08 22 21 
09 22 21 
10 16 15 
11 17 16 
12 13 12 
13 17 16 
14 13 12 

รวม 438 417 

1023301 หลักการจัดการเรียนรู 01 19 19 
02 17 17 

รวม 36 36 

1033107   นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 01 44 43 
02 45 44 
03 35 34 
04 36 35 
05 34 33 
06 34 33 
07 36 35 

รวม 264 257 

1034203 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู 01/1 19 18 
01/2 45 44 
02/1 45 44 
02/2 17 16 
03 34 33 
04 36 35 
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ตารางที่ 16 (ตอ) 

รหัสวิชา / รายวิชา กลุมเรียน 
จํานวนผูเรียน (คน) 

ประชากร กลุมตัวอยาง 
1034203 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับครู 05 34 33 

06 33 32 
07 34 33 

รวม 297 288 
1043104   หลักการวัดและการประเมินผลการเรียนรู 01 30 29 

02 24 24 
03 27 26 
04 29 28 
05 33 32 
06 33 32 
07 33 32 

รวม 209 203 
1044408    การวิจัยทางการศึกษา 01/1 23 22 

01/2 21 20 
02/1 25 24 
02/2 20 20 
03 27 26 
04 26 25 
05 34 33 
06 28 27 
07 33 32 
09 21 20 
10 25 24 
11 17 17 
12 20 19 

รวม 320 310 
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ตารางที่ 16 (ตอ) 

รหัสวิชา / รายวิชา กลุมเรียน 
จํานวนผูเรียน (คน) 

ประชากร กลุมตัวอยาง 
1052509 จิตวิทยาและการแนะแนวสาํหรับครู 01 30 29 

02 25 25 
03 28 27 
04 29 28 
05 33 32 
06 34 33 
07 33 32 

รวม 212 206 
1064110 การบริหารจัดการหองเรียน 01 31 31 

02 29 29 
03 33 32 
04 34 33 
05 33 32 
06 28 28 

รวม 188 185 
1083309 การจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ 01 37 36 

02 45 44 
03 46 45 
04 34 33 
05 27 26 
07 50 49 
08 4 4 

รวม 243 237 
รวมท้ังสิ้น 2519 2443 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ในการดําเนินการวิจัย เปนการศึกษาจากขอมูลผลการใหระดับผลการเรียน ในกลุมวิชาชีพครูที่ผาน
การอนุมัติผลแลว ดังน้ันผูวิจัยจึงใชฐานขอมูลจาก สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยมีขั้นตอนการ
ดําเนินงานดังน้ี 

1. ทําหนังสือขอความความอนุเคราะหขอมูล ผานทางคณะครุศาสตร เพื่อขอความอนุเคราะห
ขอมูลคะแนนผลการเรียน สงไปยัง สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

2. รวบรวมขอมูล และบันทึกขอมูล 
3. วิเคราะหขอมูล 
4. แปลผลและสรุปรายงานผูเกี่ยวของ 
5. เตรียมขอมูลเผยแพร และดําเนินการตอยอดเปนวิจัยพัฒนา 

การวิเคราะหขอมูล 

1. หาสหสัมพันธ ระหวางคะแนนระหวางภาค กับคะแนนสอบกลางภาครวมกับคะแนนสอบ
ปลายภาค 

2. ตรวจสอบสภาพการใหระดับผลการเรียน ของแตละวิชา จําแนกเปนรานรายวิชา และรายกลุม
เรียน เทียบกับคะแนนเฉลี่ยของรายวิชาน้ัน ๆ 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

1. สถิติพื้นฐาน ไดแก คาความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาสหสัมพันธ 
เกณฑในการใชพิจารณาคาระดับความสัมพันธ  (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, น. 103) 

คาสัมประสิทธิ ์(r)  ขนาดความสัมพันธ  ทิศทางความสัมพันธ 
       0.81 – 1.00     ระดับสูง  บวก 
    (-.81) – (-1.00)    ระดับสูง  ลบ 
        0.51- 0.80     ปานกลาง  บวก   
     (- 0.51) – (- 0.80 )   ปานกลาง  ลบ             

        0.21- 0.50      คอนขางตํ่า  บวก 
     (-0.21)-(- 0.50)    คอนขางตํ่า  ลบ 
  มากกวา 0 แต ไมเกิน 0.20                   ระดับตํ่า   บวก 
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 นอยกวา 0 แตมากกวา -0.20  ระดับตํ่า   ลบ  

 เทากบ 0.00       ไมมีความสัมพันธกันเชิงเสนตรง  

2. สถิติทดสอบสมมุติฐาน ประกอบดวย  
2.1 ทดสอบความสัมพันธ โดยหาคาสหสัมพันธ Pearson  Product moment  
2.2 ทดสอบสภาพการใหระดับผลการเรียน (กดเกรด เกรดเฟอ หรือ ปกติ) โดยหาคา ที ดวย 

สถติิทดสอบ One-Sample t-test 

เกณฑในการใชพิจารณาสภาพการใหผลการเรียน 

สภาพการใหผลการเรียน 
คะแนนการทดสอบ 

(test score : t_c) 
คะแนนเกบ็ระหวางเรียน 
(formative score : f_c) 

ผลการเรียน 
(grad : G) 

ปกติ t_c < TX  f_c < fX  G < GX  
t_c > TX  f_c > fX  G > GX  

กดเกรด t_c > TX  f_c < fX  G < GX  
เกรดเฟอ t_c < TX  f_c > fX  G > GX  

คาเฉลี่ยของผูเรียนทุกกลุม 
TX  fX  GX  

 เมื่อ  t_c      หมายถึง   คะแนนเฉลี่ยของคะแนนการทดสอบกลางภาค+คะแนนจากการทดสอบ
ปลายภาค ของแตละกลุมเรียน 

         TX  หมายถึง    คะแนนเฉลี่ย ของคะแนนการทดสอบกลางภาค+คะแนนจากการ 
         ทดสอบปลายภาคจากทุกกลุมเรียน 
      f_c  หมายถึง    คะแนนเฉลี่ยของเก็บระหวางเรียนของแตละกลุมเรียน 
  fX  หมายถึง    คะแนนเฉลี่ย คะแนนเก็บระหวางเรียนจากทุกกลุมเรียน 
  G  หมายถึง    เกรดเฉลี่ยของแตละกลุมเรียน 
  GX  หมายถึง    เกรดเฉลี่ยของจากทุกกลุมเรียน 
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บทที ่4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

  

        ผลการวิเคราะหขอมูล สภาพการใหผลการเรียน กลุมวิชาชีพครูตามหลักสูตรปริญญาตรี    
(5 ป) ของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ขอนําเสนอผล ดังน้ี 

 

4.1   สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
        การวิจัยคร้ังน้ี เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกัน  ความสะดวกในการวิเคราะห และการเสนอผล
การวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยจึงไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหดังน้ี 

 X   แทน  คาเฉลี่ย (Means) 
 SD  แทน  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

k_score แทน  คะแนนเก็บระหวางภาคเรียนเรียน 

m+f_score แทน คะแนนสอบกลางภาค+คะแนนสอบปลายภาค 

 t  แทน  คาสถิติที่ใชในการทดสอบ (t-test) 
 rxy แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเพียรสัน ( Pearson’ s  Correlation   Coefficient  )   
 DF แทน  ขั้นแหงความเปนอิสระ (Degree of freedom) 
 N แทน จํานวนนักศกึษา 

 *   แทน  คานัยสําคัญทางสถิติ .05 

**   แทน  คานัยสําคัญทางสถิติ .01 

 

4.2   ผลการวิเคราะหขอมูล 
        ผูวิจัย ไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปนตอนๆ เพื่อสะดวกตอการทําความเขาใจโดยเสนอ
เรียงตามลําดับดังน้ี 

        ตอนที่ 1  ขอมูลแสดงคาสถิติพื้นฐานของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน คะแนนสอบกลาง
ภาคและคะแนนสอบปลายภาค จําแนกตามรายวิชา และกลุมเรียน  
        ตอนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับ คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ระหวางคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
กับคะแนนสอบ กลางภาค+คะแนนสอบปลายภาค จําแนกตามรายวิชา และกลุมเรียน 

 ตอนที่ 3 ขอมูลเกี่ยวกับ การทดสอบสภาพการใหผลการเรียน (กดเกรด เกรดเฟอ หรือเกรด
ปกติ) จําแนกตามกลุมเรียนในแตละรายวิชา 
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ตอนท่ี 1  ขอมูลแสดงคาสถิติพื้นฐานของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน คะแนนสอบกลางภาคและ
คะแนนสอบปลายภาค จําแนกตามรายวิชา และกลุมเรียน 

 ตารางที่ 17 คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนเก็บระหวางภาคเรียน 
(k_score) คะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาค(m+f_score) และเกรดเฉลี่ย รายวิชา 1012107 
พื้นฐานการศึกษาและความเปนครู จําแนกตามกลุมเรียน  

กลุมเรียน n 
k_score m+f_score เกรดเฉลีย่ 

X  SD X  SD X  SD 

01 32 56.27 4.09 24.03 2.32 3.34 .49 

02 37 54.89 .91 27.92 2.89 3.59 .35 

03 22 44.13 1.67 32.68 2.63 3.02 .42 

04 38 43.42 2.43 33.63 3.55 3.11 .55 

05 28 37.57 1.43 40.21 7.15 3.13 .78 

06 32 53.47 3.04 25.69 2.33 3.30 .40 

07 29 44.48 1.82 36.76 3.28 3.40 .45 

ภาพรวม  218 48.19 7.01 31.25 6.58 3.29 .53 
 จากตารงที่ 17 พบวา คะแนนเฉลี่ยรายวิชาพื้นฐานการศึกษาและความเปนครู ในสวนของ
คะแนนเก็บระหวางภาคเรียน ทั้งรายวิชา เทากับ 48.19  เมื่อพิจารณารายกลุมเรียน  กลุมเรียน 01 มี
คาเฉลี่ย สูงสุด ( X = 56.27) รองลงมา คือ กลุม 02 ( X = 54.89) สวนที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด คือกลุม 05 
( X = 37.57)   

 คาเฉลี่ยคะแนนสอบกลางภาค+ปลายภาคทั้งรายวิชา เทากับ  31.25 เมื่อพิจารณารายกลุม
เรียน กลุมเรียน 05 มีคาเฉลี่ยสูงสุด ( X = 40.21) รองลงมา คือ กลุม 07 ( X = 36.76) สวนที่มีคาเฉลี่ย
ตํ่าสุด คือกลุม 01 ( X = 24.03)   

 เกรดเฉลี่ย ทั้งรายวิชาเทากับ 3.29 เมื่อพิจารณารายกลุมเรียน กลุมเรียน 02 มีคาเฉลี่ยสูงสุด 
( X = 3.59) รองลงมา คือ กลุม 07 ( X = 3.40) สวนที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด คือกลุม 03 ( X = 3.02)   

ดังแสดง ในภาพที่ 1 และ 2 
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